Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema-SP

- Capital do Pontal e da Reforma Agraria —
Rua Getulio Vargas, n° 721 — Centro — Fone/Fax: (18) 3991-9191 - CNPJ 44.937.365/0001-12
Mirante do Paranapanema — SP - C.E.P. 19.260-000 — e-mail:prefeitura@mirantenet.com.br

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/ 2009

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DO PARANAPANEMA, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado pelo Sr.
EDUARDO QUESADA PIAZZALUNGA, Prefeito Municipal, tendo em vista as necessidades do Servi¢co Publico Municipal,
faz saber que realizard na cidade de Mirante do Paranapanema-SP, CONCURSO PUBLICO DE PROVAS ESCRITAS,
PROVAS ESCRITAS E PRATICAS E PROVAS ESCRITAS E TITULOS para provimento efetivo dos cargos, abaixo
discriminados, em conformidade com Art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n® 13/95,
Edital de Concurso Publico n® 01/2009 e demais cominagdes de direito e pelas presentes Instrucdes Especiais que, para todos
os efeitos, constituem parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DOS CARGOS EM CONCURSO
1.1. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos vagos existentes nesta data e mais os que
vagarem ou que forem criados durante o prazo de validade do concurso.

1.2. Os cargos publicos, n® de vagas, pré-requisitos, salario, carga horéaria e taxa de inscricdo sdo os estabelecidos no
quadro a seguir:

I — CODIGO DE INSCRICAO E CARGO — N° DE VAGAS —PRE-REQUISITOS EXIGIDOS - SALARIO — CARGA HORARIA
-TAXA DE INSCRICAO

CODIGO E CARGO N° DE VAGAS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS SALARIO CARGA TAXA
AL EESERVA HORARIA | INSCRIGAO
(INCLUINDO-SE PARA
RESERVA PORTADORES
P/PORTADORES DE DE
DEFICIENCIA) DEFICIENCIA
a7 ENSINO MEDIO COMPLETO, R$ 465,00 | 40 HORAS R$25,00
AUXILIAR 20 o1 CONHECIMENTOS BASICOS DE SEMANAIS
ADMINISTRATIVO INFORMATICA E ESPECIFICOS DO
CARGO
48 o1 00 ENSINO MEDIO COMPLETO, R$ 465,00 | 40 HORAS R$25,00
AUXILIAR DE CONHECIMENTOS BASICOS DE SEMANAIS
BIBLIOTECA INFORMATICA E ESPECIFICOS DO
CARGO
49 01 00 ENSINO FUNDAMENTAL R$ 465,00 | 40 HORAS R$20,00
AUXILIAR DE INCOMPLETO (ALFABETIZADO) E SEMANAIS
SERVICOS — LOCAL: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO
E.E. FAZENDA SAO CARGO
BENTO.
50 o1 00 ENSINO FUNDAMENTAL R$ 465,00 | 40 HORAS R$20,00
COSTUREIRA INCOMPLETO (ALFABETIZADO) E SEMANAIS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO
CARGO
51 03 00 CURSO SUPERIOR COMPLETO EM R$ 880,72 | 40 HORAS R$50,00
ENFERMEIRO (UBS) ENFERMAGEM E REGISTRO NO +R$93,00 | SEMANAIS
COREN INSALUBRI
-DADE
52 o1 00 ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM R$ 40 HORAS R$50,00
FARMACEUTICO FARMACIA E REGISTRO NO CRF 1.300,00 SEMANAIS
BIOQUIMICO +R$93,00
INSALUBRI
-DADE
53 o1 00 CURSO SUPERIOR EM R$ 880,72 | 40 HORAS R$50,00
FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA E REGISTRO NO +R$93,00 | SEMANAIS
CREFITO INSALUBRI
-DADE
54 o1 00 CURSO SUPERIOR DE R$ 880,72 | 40 HORAS R$50,00
FONOAUDIOLOGO FONOAUDIOLOGIA, COM REGISTRO +R$93,00 | SEMANAIS
NO CRFA INSALUBRI
-DADE
55 o1 00 ENSINO MEDIO COMPLETO E R$ 465,00 | 40 HORAS R$25,00
INSPETOR DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO SEMANAIS
ALUNOS — DISTRITO CARGO
DE COSTA MACHADO
56 o1 00 ENSINO MEDIO COMPLETO E R$ 465,00 | 40 HORAS R$25,00
INSPETOR DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO SEMANAIS
ALUNOS — DISTRITO CARGO
DE CUIABA PAULISTA
57 o1 00 ENSINO MEDIO COMPLETO E R$ 465,00 | 40 HORAS R$25,00
INSPETOR DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO SEMANAIS
ALUNOS — E.E. CARGO
FAZENDA SAO BENTO
58 02 00 ENSINO FUNDAMENTAL R$ 465,00 | 40 HORAS R$20,00
MECANICO INCOMPLETO E CONHECIMENTOS +R$93,00 | SEMANAIS
ESPECIFICOS DO CARGO INSALUBRI
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CODIGO E CARGO N° DE VAGAS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS SALARIO CARGA TAXA
TOTAL RESERVA HORARIA INSCRICAO
(INCLUINDO-SE PARA
RESERVA PORTADORES
P/PORTAI?ORES DE D%
DEFICIENCIA) DEFICIENCIA
-DADE
59 02 00 CURSO SUPERIOR EM MEDICINA E R$ 3107,00 | 40 HORAS
MEDICO (UBS) REGISTRO NO CRM +R$93,00 SEMANAIS
INSALUBRI
-DADE
60 01 0o ENSINO FUNDAMENTAL R$ 465,00 |40 HORAS R$20,00
MERENDEIRA — INCOMPLETO (ALFABETIZADO) E SEMANAIS
LOCAL: E.E. FAZENDA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO
SAO BENTO CARGO
61 03 0o ENSINO MEDIO COMPLETO E R$ 465,00 |40 HORAS R$25,00
MONITOR DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO SEMANAIS
ESPORTES CARGO
62 03 0o ENSINO FUNDAMENTAL R$ 465,00 |40 HORAS R$20,00
OPERADOR DE INCOMPLETO, CNH CATEGORIA “D” +R$93,00 SEMANAIS
MAQUINAS OU SUPERIOR E CONHECIMENTOS INSALUBRI
RODOVIARIAS ESPECIFICOS DO CARGO -DADE
63 o1 0o CURSO SUPERIOR COM R$ 561,60 |40 HORAS R$50,00
PROFESSOR DE LICENCIATURA DE GRADUAGCAO SEMANAIS
EDUCAGAO FISICA PLENA E COM HABILITACAO
ESPECIFICA EM EDUCAGAO FISICA
E REGISTRO NO CREF.
64 o1 00 CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA R$ 897,74 | 40 HORAS R$50,00
PSICOLOGO E REGISTRO NO CRP +R$93,00 SEMANAIS
INSALUBRI
-DADE
) 65 o1 0o ENSINO MEDIO COMPLETO E R$ 897,74 40 HORAS R$50,00
TECNICO EM CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO f SEMANAIS
INFORMATICA CARGO
66 o1 0o CURSO TECNICO EM R$ 465,00 30 HORAS R$25,00
TECNICO EM LABORATORIO, EM NIVEL MEDIO. +R$93,00 SEMANAIS
LABORATORIO INSALUBRI
-DADE
67 01 00 ENSINO MEDIO COMPLETO, R$ 465,00 30 HORAS R$25,00
TECNICO EM CURSO TECNICO EM RADIOLOGIA E +R$372,00 | SEMANAIS
RADIOLOGIA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO INSALUBRI
CARGO -DADE

2. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA OU PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)
2.1. A reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncias é de 5% (cinco por cento) do total existente para cada cargo
publico em concurso.

2.2. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihe séo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 37 do Decreto Federal 3.298/99, é assegurado o direito de inscricdo a cargo
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

2.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°
do Decreto Federal 3.298/99.

2.4. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptacdo funcional ou concessdo de aposentadoria.

2.5. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢gBes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacéo, a duracdo, ao horario e local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

2.6. No ato da inscri¢do o candidato, portador de deficiéncia, devera declarar, no Requerimento de Inscrigdo, essa condicéo e
a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia e a compatibilidade da mesma para o desempenho do cargo publico pretendido. Este Laudo sera retido e ficara
anexado ao Requerimento de Inscri¢cdo. Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, ndo serd considerado como deficiente
apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no Requerimento de Inscrigdo.

2.6.1. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude, da Lei n°® 7.853, de
24/10/89, e do Decreto n°® 3.298, de 20/12/99, mesmo que constatado a qualquer tempo, a opcdo de concorrer as vagas
destinadas aos portadores de deficiéncia serd desconsiderada, passando o candidato a fazer parte do grupo geral de
inscricéo;

2.6.2. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo seja incompativel com
o cargo pretendido.

2.6.3. Antes da realizacdo das provas, o candidato que tenha declarado sua deficiéncia podera, a critério da Comissdo
Especial do Concurso, ser encaminhado a uma junta composta por um médico e especialista da atividade profissional a que
noncorre o candidato, para avaliar a compatibilidade da deficiéncia com o cargo a que concorre, sendo licito a Comissao
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Especial solicitar a realizacdo de quaisquer outros procedimentos prévios, se a junta assim o requerer para a emissao de seu
Laudo.

2.6.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, aprovados e classificados nas vagas respectivas e que ndo tenham sido
encaminhados para avaliagéo antes da realizagdo das provas conforme subitem 2.6.3, deverdo antes da nomeagdo submeter-
se a pericia médica, para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo
pretendido, de acordo com a legislagdo em vigor.

2.6.5. Na realizacdo da prova, as adapta¢gdes necessarias aos candidatos portadores de deficiéncia, dentro das possibilidades
da Executora do Concurso, somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia nas condi¢des do subitem
2.5. e indicarem no campo apropriado do requerimento de inscri¢do o tipo de atendimento necessario na prova objetiva se for
0 caso.

2.6.6. Caso o candidato portador de deficiéncia seja considerado inapto para o cargo, serd nomeado o candidato
imediatamente posterior. Vaga reservada e ndo provida por falta de candidatos portadores de deficiéncia ou por reprovacao
dos concorrentes é revertida para a classificacdo geral.

2.6.7. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo
24.

2.6.8. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos, no ato das inscri¢cdes, serdo considerados como nédo portadores de
deficiéncia; ndo terdo a prova preparada, seja qual for o motivo alegado, estando impossibilitados de realizar a prova.

2.7. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas contendo, a primeira, a pontuagdo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuacédo destes Gltimos.

2.8. O candidato portador de deficiéncia que n&o realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste Edital, ndo
poder& impetrar recurso em favor de sua situacgao.

3. DAS INSCRICOES

3.1. INSCRIQC)ES: PESSOALMENTE OU POR PROCURAQAO NO PERIODO DE 21 A 30 DE SETEMBRO DE 2009 — SOMENTE
NOS DIAS UTEIS, na sede da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema (secdo de Protocolo), sita & Rua Getulio
Vargas, n°. 721, centro, em Mirante do Paranapanema-SP, no horério das 8:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

3.1.2. O recolhimento da taxa de inscrigdo, de acordo COM O CARGO PRETENDIDO, DEVERA SER EFETUADO ATRAVES DE
DEPOSITO BANCARIO, EM QUALQUER AGENCIA BANCARIA, PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DO PARANAPANEMA:
BANCO SANTANDER (BANESPA) — AGENCIA: 0306 — CONTA CORRENTE N° 45.000.001-9, NO BANCO NOSSA CAIXA -
AGENCIA: 0241-1 — CONTA CORRENTE N°© 13.100.293-6; BANCO DO BRASIL - AGENCIA 2455-4 - CONTA CORRENTE N°
15.871-2 - SOMENTE EM GUICHE DE CAIXA, NAO SENDO ACEITO DEPOSITO EM CAIXA ELETRONICO. O recibo do depésito
original devera ser anexado a ficha de inscricao.

3.1.3. No ato da inscricdo o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo e apresentar as seguintes
copias dos documentos, com os originais para conferéncia:

1) Preencher requerimento (fornecido pela Prefeitura Municipal);
2) Copia da Cédula de Identidade e CPF;
3) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo;

3.2. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

3.2.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

3.2.2. E vedada a inscricéo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrdnico.

3.2.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros coOncursos.

3.2.4. Cada candidato podera se inscrever para apenas um cargo em sele¢cdo em virtude de que as provas serdo aplicadas no
mesmo dia e horério e, caso o candidato cometa algum equivoco com relagdo a inscricdo, inscrevendo-se para mais de um

cargo, ndo podera interpor recurso a seu favor ou alegar desconhecimento.

3.2.4.1. Caso o candidato cometa algum equivoco com relacédo a inscri¢éo, inscrevendo-se para mais de um cargo, ndo podera
interpor recurso a seu favor ou alegar desconhecimento do mesmo.

3.2.5. As informacdes prestadas na Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de
Mirante do Paranapanema - SP, o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou
rasurados, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.2.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma.

3.2.7. Néo seréo aceitos pedidos de isen¢éo de pagamento do valor da taxa de inscrigdo.
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3.2.8. N&o haverd isenc¢édo total ou parcial da taxa de inscrig¢ao.
3.2.9. O protocolo de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realiza¢éo das provas.

3.2.10. O candidato que se inscrever ao Concurso Publico como pessoa portadora de deficiéncia ou de necessidades especiais,
concorrendo as vagas reservadas para tal ou necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar,
na solicitacdo de inscricdo, a condicdo de deficiéncia da qual é portador, bem como 0s recursos especiais necessarios e, ainda,
anexar & inscrigdo laudo médico (original ou copia autenticada) conforme item 2.6. deste Edital, que justifique o atendimento
especial e a inscricdo nos termos do item 2 deste Edital.

3.2.10. 1. Apbs a realizacdo da inscricdo, sem a apresentagdo dos documentos explicitados no subitem 3.2.10, a solicitagéo
seré indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica. A solicitacdo de
condicdes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.2.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar atendimento
especial para tal fim no ato da inscri¢do, devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e
que seréd responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar acompanhante ndo realizara as provas.

3.2.12. O laudo médico (original ou cépia simples) valerd& somente para este processo, ndo sera devolvido e ndo serdo
fornecidas cépias desse laudo.

3.2.13. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido serd publicada no Edital de Deferimento ou
Indeferimento das inscricbes, no atrio da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema e no endereco eletrdnico
www.exitusconcursos.com.br.

3.2.14. O candidato dispord de um dia a partir da divulgacdo da relacdo citada no subitem anterior para contestar o
indeferimento, pessoalmente na Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

3.2.15. O candidato, na solicitacdo de inscri¢do, declara para fins de direito que tem ciéncia e aceita que, no momento da
nomeacao, entregara os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo conforme item 1.2. deste Edital.

3.2.16. Preencher a Ficha de Inscricdo assinando a Declaracéo segundo a qual, sob as penas da Lei, assumira:

1) ser brasileiro, nato ou naturalizado

2) ter até a data da nomeagéao, idade minima de 18 (dezoito) anos;

3) ter votado nas ultimas elei¢des ou justificado a auséncia;

4) estar quite com o servi¢co militar, quando do sexo masculino;

5) gozar de boa saulde fisica e mental ;

6) nao registrar antecedentes criminais com condenacéo transitada em julgado;
7) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

8) Ter nivel de escolaridade comprovada exigida para o cargo,

9) Outros documentos que forem necesséarios de acordo com a legislacdo vigente.

3.2.17. A assinatura na Ficha de Inscricdo implicara a satisfagdo das exigéncias relacionadas no item 3.2.16 deste Edital. Fica
dispensada a imediata apresentacdo dos documentos ali relacionados; todavia, por ocasido da nomeacéo, serdo exigidos dos
candidatos habilitados os documentos que confirmam as declara¢fes dos itens acima mencionados.

3.2.18. No caso de pagamento com cheque, as inscricbes serdo consideradas sem efeito se o cheque for devolvido por
qualquer motivo.

3.2.19. O deferimento da inscricdo dependerd do correto preenchimento da Ficha de Inscricdo pelo candidato ou seu
procurador.

3.2.20. Ainscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢c8es estabelecidas neste Edital, sobre as
quais ndo se podera alegar desconhecimento.

3.3. INSTRUGOES GERAIS PARA AS INSCRICOES

3.3.1. No caso de inscricdo por procuracdo, que deverd ter firma reconhecida, serd exigida a entrega do respectivo mandato,
acompanhado de cépia autenticada do documento de identidade do candidato e cépia autenticada do documento de identidade
do procurador e a apresentagdo do documento original de identidade do procurador. Devera ser entregue uma procuragédo para
cada candidato e esta ficara retida. O candidato assumird as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscrigéo.
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3.3.2. O candidato ser& responsavel por qualquer erro ou omissédo, bem como pelas informacdes prestadas, pessoalmente ou
por seu procurador, na ficha de inscricdo. O candidato que preencher a ficha de inscricdo com dados incorretos ou rasurados,
ou que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, terd cancelada sua inscricdo, tendo, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o fato seja
constatado posteriormente, respondendo integralmente também sob as penas da Lei.

3.3.3. Efetuada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo ou troca do cargo apontado na ficha de inscri¢cdo, seja qual for o
motivo alegado, bem como ndo havera devolugdo da taxa recolhida, em hipétese alguma.

3.3.4. Nenhum documento podera ser anexado ao processo apds o encerramento das inscri¢oes.
4. DAS PROVAS E PRINCIPIOS
4.1. O Concurso Publico constara de provas escritas, provas escrita e praticas e provas e titulos.

4.2. DAS PROVAS ESCRITAS
4.2.1. As provas escritas de carater eliminatério e classificatério versardo sobre o Conteldo Programatico para as Provas
dividido nas areas especificadas no ANEXO 1.

4.2.2. As Provas Escritas serdo realizadas no dia 11 (onze) de outubro de 2009, em local e horéario a ser oportunamente
divulgado. O Edital de Convocacéo sera afixado no atrio da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP e divulgado
pela imprensa com 03 (trés) dias, no minimo, de antecedéncia.

4.2.3. O Edital de Divulgacdo das Inscricdes deferidas e indeferidas e convocagdo para as provas sera comunicado
oportunamente através de afixacdo do Edital de Convocacédo na Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema- SP, no site:
www.exitusconcursos.com.br e divulgado com 03 (trés) dias, no minimo, de antecedéncia, em jornal de circulacdo do
Municipio.

4.2.4. Se por razdes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa, devera se informar através dos
outros meios de comunicacao colocados a sua disposi¢do, ndo podendo alegar desconhecimento.

4.2.5. A prova escrita terd duragdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para as questdes, conforme anexo | e
preenchimento das folhas de respostas.

4.2.6. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréafica, ou seja, falha de editoracéo, ou
irregularidade na formulacdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, podera solicitar ao Fiscal
de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as devidas anotacdes. As observacdes dos candidatos serdo analisadas pela
equipe técnica responsavel pela elaboracdo e editoracdo das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos.

4.2.7. Nao serdo fornecidos exemplares do caderno de questdes, mesmo apds o encerramento do processo, reservando-se
todos os direitos em principio admitidos.

4.3. DAS PROVAS PRATICAS

4.3.1. As provas préticas para os cargos de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE SERVICOS, COSTUREIRA,
MECANICO, MERENDEIRA, OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS e TECNICO EM INFORMATICA sdo de carater
eliminatoério e classificatério, e versarao sobre o Programa especificado no ANEXO |, tratado em seus aspectos operacionais e
estratégicos, de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuicbes e requisitos especificos para o exercicio das
atividades, atendendo aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

4.3.2. A prova préatica sera realizada com a execugéo, pelo candidato, de atividades praticas com pertinéncia com os contetdos
especificos do cargo, onde serdo aferidas as habilidades do candidato com as rotinas correntes do cargo, mensurando seus
conhecimentos préticos, sua desenvoltura, qualidade e produtividade.

4.3.3. Somente serdo convocados para as Provas Praticas os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,00
(cinqiienta) pontos nas provas escritas e melhores classificados para os cargos, observadas as quantidades abaixo
especificadas, ficando os demais eliminados do Concurso Publico:

1) Para os cargos de AUXILIAR ADMINISTRATIVO serdo convocados para as provas praticas os candidatos classificados em
ordem decrescente, do nimero 01 ao numero 40 (quarenta), mais os empatados que obtiveram a mesma nota do ndmero
quarenta na prova escrita, ficando os demais eliminados do Concurso Publico.

2) Para os cargos de AUXILIAR DE SERVICOS, COSTUREIRA, MECANICO, MERENDEIRA e TECNICO EM INFORMATICA
serdo convocados para as provas praticas os candidatos classificados em ordem decrescente, do nimero 01 ao ndmero 15
(quinze), mais os empatados que obtiveram a mesma nota do nimero quinze na prova escrita, ficando os demais eliminados
do Concurso Publico.

3) Para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS serdo convocados para as provas praticas os candidatos
classificados em ordem decrescente, do niumero 01 ao numero 20 (vinte), mais os empatados que obtiveram a mesma nota do
ndmero vinte na prova escrita, ficando os demais eliminados do Concurso Publico.

4.3.4. As provas préticas serdo previamente elaboradas pela banca responsavel, a partir das atribuic6es de cada cargo.
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4.3.5. As Provas Préticas serdo realizadas em dia, local e horario a ser comunicado oportunamente através de afixacdo do
Edital de Convocacdo no &atrio da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema e no endereco eletrdnico
www.exitusconcursos.com.br e divulgado pela imprensa com 03 (trés) dias, no minimo, de antecedéncia.

4.3.6. Para a realizagdo da Prova Pratica os candidatos deverdo apresentar a Carteira de ldentidade (RG) ou outro
documento com foto previsto em Lei e para o caro de Operador de MAquinas Rodoviarias, além do RG deverdo também
apresentar a CHN — Carteira Nacional de Habilitacdo na Categoria exigida conforme item 1.2. deste Edital.

4.3.7. Nas provas que exigirem o emprego de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a responsabilidade do
Municipio ou da entidade que realiza o certame, poderd ser procedida, a critério da fiscalizacdo, a imediata exclusédo do
candidato que demonstre n&do possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

4.3.8. Haver4d um tempo maximo para a realizacdo de cada item da prova, que sera fixado pela comissdo de provas,
considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatorio dos testes por parte dos candidatos.

4.3.9. Sera considerado reprovado o candidato que obtiver nota zero na prova pratica e/ou o candidato que ndo comparecer
a prova no dia, local e horéario de convocacdo, bem como o candidato que ndo atingir a pontuagdo minima de 50,00 (cinquenta)
pontos exigida.

4.4. DA PROVA DE TITULOS

4.4.1. A prova de Titulos, para os candidatos ao cargo de PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA tem carater classificatério,
onde somente serdo analisados e pontuados os titulos dos candidatos inscritos que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cinquienta) pontos na prova escrita.

4.4.2. Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinqiienta) pontos na prova escrita serdo convocados para a
entrega dos documentos para a prova de titulos, que sera realizada em data, local e horario a ser comunicado oportunamente
através de afixacdo do Edital de Convocacédo no atrio da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema — SP, no endereco
eletrénico www.exitusconcursos.com.br e divulgado pela imprensa com 03 (trés) dias, no minimo, de antecedéncia.

4.4.3. Os titulos apresentados pelos candidatos, conforme quadro abaixo, serdo avaliados na escala de 0 a 10 (dez) pontos e
somados a nota da prova escrita compondo a nota total.

TITULOS VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO
CURSO DE POS-GRADUAGAO — “LATO SENSU” — ESPECIALIZAGAO NA AREA — 4,0
MINISTRADO POR INSTITUIGOES OFICIAIS, COM DURAGAO MINIMA DE 360 HORAS 4,0 PONTOS PPONTOS
CERTIFICADO OU DECLARAGAO DE CURSOS DE ATUALIZAGAO PEDAGOGICA REALIZADOS 1,5 PONTO 6,0
NOS ULTIMOS 02 ANOS (2007, 2008 e 2009 ATE A DATA LIMITE DA INSCRIGAO) COM PONTOS
DURAGAO MINIMA DE 16 HORAS — LIMITADO A 04 CURSOS

PONTUAGAO MAXIMA DE TITULOS: 10,0 PONTOS

4.4.4. No ato da juntada dos titulos, cabera ao candidato comprovar o credenciamento ou revalidacdo do curso.
4.4.5. Ap6s a apresentacéo dos titulos para avaliagdo, ndo serd permitida a juntada ou substituicdo de qualquer documento.
4.4.6. Ao candidato que ndo encaminhar os titulos no ato da inscri¢cdo sera atribuida nota O (zero).

4.4.7. Somente serdo aceitos os titulos apresentados nos quais constem o inicio e o término do periodo declarado, quando
for o caso.

4.4.8. Os documentos em Lingua estrangeira de cursos realizados, somente serdo aceitos quando traduzidos para o
portugués por tradutor juramentado e revalidados por Institui¢éo Brasileira.

4.4.9. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.
4.4.10. Devera ser apresentada uma Unica copia de cada documento.
4.4.11. Os documentos comprobatérios dos titulos serdo aceitos com a data limite de entrega dos mesmos.

4.4.12. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc...) devera anexar copia do documento
comprobatério da alteracdo sob pena de néo ter pontuado os titulos com nome diferente da inscri¢gdo e/ou identidade.

4.4.13. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos do candidato, bem como
encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato tera anulada a
totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Concurso.

4.4.14. Para comprovacao dos titulos o candidato devera apresentar cépia reprografica dos titulos rubricada frente e verso e o
Anexo Il — Formuléario para entrega de Titulos, devidamente preenchido, em envelope lacrado e contendo os seguintes dados:
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NOME DO CANDIDATO, N° DO RG., N° DE INSCRICAO, CARGO: E PONTUAGAO DOS TITULOS SOLICITADA PELO
CANDIDATO:

4.4.15. O candidato devera também especificar e anexar cépia rubricada do requisito para o cargo, sem 0 que nao serao
computados os titulos equivalentes.

4.4.16. O candidato que n&o entregar os titulos no periodo aprazado na convocag¢éo ou ndo preencher adequadamente o
Anexo 1l — FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS, ndo podera interpor recurso a seu favor.

5. DA PRESTACAO DAS PROVAS

5.1. ESCRITAS

5.1.1. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas escritas com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de Protocolo de inscri¢cdo; Original da Cédula de ldentidade (RG) ou outro documento com foto previsto em

Lei, caneta esferografica preta, lapis n°® 02 e borracha macia.

5.1.2. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

5.1.3. Na&o serédo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas.
5.1.4. Né&o sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o seu inicio.
5.1.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

5.1.6. Durante a prova escrita ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie nem a utilizacdo de maquina
calculadora ou de equipamento eletronico.

5.1.7. Ser& automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

apresentar-se apds o fechamento dos portdes;
ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 5.1. deste Capitulo;
ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

a h e nNRe

for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicacéo, sobre a prova que estiver sendo realizada.

estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo;
langar méo de meios ilicitos para executar a prova;

néo devolver a Folha Definitiva de Respostas ou Caderno de Questdes;

© ®» N o

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

10. agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacéo da prova.
11. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

12. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplica¢éo ap6s 01 (uma) hora do inicio da prova objetiva.

5.1.8. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, ou seja, falha de editoragdo, ou
irregularidade na formulacéo de alguma questéo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, podera solicitar ao Fiscal
de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as devidas anotacdes. As observacdes dos candidatos serdo analisadas pela
equipe técnica responsavel pela elaboracdo e editoracdo das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos.

5.1.9. O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas na Folha Intermediaria de Respostas
(rascunho).

5.1.10. Ao terminar, solicitara a Folha Optica Definitiva de Respostas, para a qual transcrevera, com caneta de tinta preta, as
respostas anteriormente assinaladas.

5.1.11. A Folha Optica Definitiva de Respostas e Caderno de Questdes deverdo ser entregues ao fiscal apds seu
preenchimento. A Folha Intermediaria de Respostas (rascunho) ficara com o candidato, para conferéncia com o gabarito a ser
publicado.

5.1.12. Na&o serdo computadas questdes nao respondidas nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.1.13. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante na Ficha de Inscricdo ou fazer alguma
reclamacado ou sugestdo, devera procurar a sala de coordenacgdo no local em que estiver prestando prova.
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5.1.14. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos, apés o lacramento oficial dos envelopes dos
cadernos de provas e folhas épticas de respostas definitivas.

5.2. PRATICAS

5.2.1. As provas praticas, para os cargos de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE SERVICOS, COSTUREIRA,
MECANICO, MERENDEIRA, OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS e TECNICO EM INFORMATICA de s&@o de carater
eliminatério e classificatorio.

5.2.2. Somente serdo convocados para as Provas Praticas os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,00
(cinquienta) pontos nas provas escritas e melhores classificados para os cargos, observadas as quantidades abaixo
especificadas, ficando os demais eliminados do Concurso Publico:

(A) Para os cargos de AUXILIAR ADMINISTRATIVO serdo convocados para as provas praticas os candidatos classificados em
ordem decrescente, do nimero 01 ao numero 40 (quarenta), mais os empatados que obtiveram a mesma nota do numero
quarenta na prova escrita, ficando os demais eliminados do Concurso Publico.

(B) Para os cargos de AUXILIAR DE SERVICOS, COSTUREIRA, MECANICO, MERENDEIRA e TECNICO EM INFORMATICA
serdo convocados para as provas praticas os candidatos classificados em ordem decrescente, do nimero 01 ao ndmero 15
(quinze), mais os empatados que obtiveram a mesma nota do nimero quinze na prova escrita, ficando os demais eliminados
do Concurso Publico.

(C) Para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS serdo convocados para as provas praticas os candidatos
classificados em ordem decrescente, do niumero 01 ao numero 20 (vinte), mais os empatados que obtiveram a mesma nota do
ndmero vinte na prova escrita, ficando os demais eliminados do Concurso Publico.

5.2.3. As provas praticas serdo previamente elaboradas pela banca responsavel, a partir das atribuicbes de cada cargo e
avaliadas de 0,0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.

5.2.4. As Provas Praticas serédo realizadas em dia, local e horario a ser comunicado oportunamente através de afixacdo do
Edital de Convocagcdo no atrio da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema e no enderego eletrénico
www.exitusconcursos.com.br e divulgado pela imprensa com 03 (trés) dias, no minimo, de antecedéncia.

5.2.5. Para a realizacdo da Prova Pratica todos os candidatos deverdo apresentar a Carteira de ldentidade (RG) ou outro
documento com foto previsto em Lei.

5.2.6. Para a realizacdo da Prova Préatica os candidatos aos cargos de OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS deveréo
apresentar também os seguintes documentos originais: Carteira de ldentidade (RG) ou outro documento com foto
previsto em Lei, CNH categoria “D”ou superior.

5.2.7. A nado apresentagcdo dos documentos originais acima explicitados, no momento da realizagdo da prova
pratica, implicara na eliminacdo do candidato do concurso publico, ndo podendo interpor recurso a seu favor, sob
hip6tese nenhuma.

5.2.8. Nas provas que exigirem o emprego de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a responsabilidade do
Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da fiscalizacdo, a imediata exclusdo do
candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

5.2.9. Havera um tempo maximo para a realizacdo de cada item da prova, que sera fixado pela comissdo de provas,
considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes por parte dos candidatos.

5.2.10. Sera considerado reprovado o candidato que obtiver nota zero na prova pratica e/ou o candidato que ndo comparecer
a prova no dia, local e horario de convocagédo, bem como o candidato que nao atingir a pontua¢do minima de 50,00 (cingienta)
pontos exigida.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS
6.1. A prova escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.1.1. Serdo considerados aprovados e classificados na prova escrita, os candidatos que obtiverem pontuacéo igual ou superior
a 50,0 (cinguenta) pontos, ficando os demais candidatos excluidos do concurso.

6.2. Na avaliacdo da prova seré utilizado o escore bruto.
6.2.1. O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

6.2.2. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes as
provas, independentemente da formulagdo de recursos.

6.2.3. As provas préaticas serdo avaliadas de O (zero) a 100,0 (cem) pontos, sendo considerados habilitados e classificados os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquienta) pontos, ficando os demais excluidos do concurso.

6.2.4. Os titulos serdo avaliados de O (zero) a 10,0 (dez) pontos e somados a nota da prova escrita.
7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A nota final dos candidatos habilitados no Concurso Publico para os cargos que requerem provas escritas e praticas, sera
igual a média aritmética de pontos obtidos na prova escrita e na prova pratica, segundo a férmula:
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PE +PP onde: PE= Prova Escrita; PP= Prova Pratica;
2
7.2. A nota final dos candidatos aprovados no Concurso Publico para os cargos que exigiram somente provas escritas sera o
total de pontos obtidos.

7.3. A nota final dos candidatos aprovados no Concurso Publico para os cargos que exigiram provas escritas e titulos sera a
nota da prova escrita acrescida da pontuacédo de titulos.

7.4. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

7.5. Havendo alteracdo na Classificagdo Final por motivo de deferimento em recurso, ela devera ser retificada e publicada
novamente.

8. DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. Na hipétese de igualdade na classificacdo parcial e final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
I. tiver maior idade.

Il.  obtiver maior nota na prova escrita na area de Conhecimentos Especificos;

I11.  obtiver maior nota na prova pratica (quando o cargo o requerer);

1V. tiver maior niumero de filhos menores;

V. for casado;

9. DOS RECURSOS

9.1. Caberé recurso:

9.1.1. No caso de ter a inscricdo ou a solicitacdo de atendimento especial conforme o item 2.3. INDEFERIDA, o candidato
poder& apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia util, contado a partir da data da publicacdo do Edital de Inscri¢oes.

9.1.2. Da realizacdo da prova, a Comissdo Especial do Concurso Publico, no prazo de 01 (um) dia util a contar do dia
seguinte ao da data de sua realizacao.

9.1.3. Dos gabaritos e das notas das provas, a Comissédo Especial do Concurso Publico, em 01 (um) dia atil a contar do dia
seguinte ao da data das respectivas publicacdes.

9.2. O recurso devera ser interposto por peticdo, acompanhado das razdes, a Comissdo Especial, que determinard o seu
processamento, caso cabivel. Dele deverdo constar o nome do candidato, n® de inscricdo, n°® do documento de identidade,
cargo pretendido e endereco para correspondéncia.

9.3. O recurso uma vez protocolado no Paco Municipal de Mirante do Paranapanema, nos horarios das 8:00 h. as 11:00
horas e das 13:00 as 17:00 horas, 0 mesmo sera encaminhado a Comissao Especial para analise e manifestacdo a propésito do
arguido.

9.4. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem circunstancias que os
justifiguem e interpostos dentro do prazo.

9.5. O recurso interposto por procurador s6 serd aceito se estiver acompanhado do respectivo instrumento de mandato,
com firma reconhecida e cépia reprogréafica do documento de identidade do procurador.

9.6. O resultado do julgamento do recurso sera divulgado em 01 (um) dia util, contado a partir do encerramento do prazo
para entrada do pedido.

9.7. Admitido o recurso, decidira o Executivo Municipal pela reforma ou manutencéo do ato recorrido, determinando a sua
publicagéo.

10. DAS VAGAS E DE SUA ESCOLHA

10.1. Apo6s a homologagédo do Concurso Publico, a Prefeitura Municipal promoveréa a escolha da vaga seguindo rigorosamente a
ordem decrescente da classificagéo final.

10.2. O dia, local e horéario da Sessdo de Escolha de Vagas serdo publicados pela imprensa e no atrio da Prefeitura Municipal,
com o minimo de 02 (dois) dias de antecedéncia.

10.3. O candidato convocado que ndo comparecer a sessao de escolha ou dela desistir tera exaurido seu direito no Concurso
Publico.

11. DA NOMEAGAO
11.1. Cabera ao Prefeito Municipal de Mirante do Paranapanema a homologagéo deste Concurso Publico.
11.2. A convocagdo para provimento de cargo obedecera a ordem de classificacao.

11.3. A aprovacédo no Concurso PuUblico ndo gera o direito & nomeacdo, que dependerd da conveniéncia e oportunidade da
Administragéo Pablica Municipal.
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11.4. Para efeito de nomeacdo, a habilitacdo do candidato fica condicionada a aprovagdo na avaliacdo do Concurso e
comprovagdo da aptidao fisica e mental realizada por profissionais especialmente indicados para esse fim e apresentacéo dos
documentos constantes no item 3.2.16 e outros que forem julgados necessarios segundo as normas legais.

11.5. Os candidatos serdo nomeados e tomardo posse nos termos da Legislacdo Municipal de Mirante do Paranapanema e
demais cominacgdes pertinentes.

11.6. No ato da convocagdo para provimento do cargo, deverdo ser apresentados obrigatoriamente os documentos exigidos
para investidura no mesmo, sem 0 que o provimento ficard prejudicado, por consequéncia ser4 convocado o candidato
imediatamente posterior na classificacao geral.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢cbes e a aceitacdo tacita das condi¢fes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

12.2. A inexatiddo das afirmativas e / ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a posteriori ou a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

12.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema, enquanto
perdurar a validade do Concurso Publico.

12.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢cdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso publicado.

12.5. O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, implicard sua eliminagdo do Concurso, a
qualquer tempo.

12.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacées referentes a este
Concurso Publico.

12.7. Serdo designados por Portaria do Prefeito Municipal, o Presidente e os membros da Comissdo responsaveis pela
superviséo, fiscalizagcéo e publicagdo dos resultados do Concurso Publico.

12.8. Fica delegada competéncia ao presidente da Comissdo para tomar providéncias necessarias a realizacdo de todas as fases
do Processo.

12.9. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislacdo Municipal deverdo ser protocolados na
sede da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema e serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso.

12.10. Os candidatos que recusarem a nomeacao ou manifestarem sua desisténcia por escrito serdo excluidos do cadastro.

12.11. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da homologacédo, prorrogavel uma Unica vez
por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

12.12. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema
poderd anular a inscricdo, prova ou admissdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaracédo ou
irregularidade na prova.

12.13. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apés a homologacdo e, ndo se caracterizando qualquer 6bice, é facultado a
incineracdo das provas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DO PARANAPANEMA, 18 DE SETEMBRO DE 2009.

EDUARDO QUESADA PIAZZALUNGA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/09

ATRIBUICOES SUMARIAS DOS CARGOS E CONTEUDOS PROGRAMATICOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (PROVA ESCRITA E PRATICA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: executar servigos gerais de escritorio; manter-se atualizado sobre as diretrizes do departamento
que envolvem documentos; executar as tarefas rotineiras de trabalho componentes ao seu setor ou departamento, tais como:
separar e classificar documentos, tarefas de digitacdo em geral, transcrever dados, diretrizes, separar documentos, efetuar a
conferéncia de documentos de setor, efetuar codificacdo de documentos e arquivos, preparar cadastro, fazer e controlar
requisicdes; executar servi¢os internos e externos, tais como: transportar correspondéncias, documentos, objetos e valores,
dentro e fora das instituicdes, e efetuar servicos bancarios e de correio, depositando ou apanhando o material e entregando-o
aos destinatarios; auxiliar na secretaria; transmitir mensagens orais e escritas e executa atividades correlatas.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de mdltipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questéo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (10 questdes
de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos (20 questdes objetivas).

PARA OS CONTEUDOS DE PORTUGUES E MATEMATICA, A BIBLIOGRAFIA FICA A CRITERIO DO CANDIDATO,
PODENDO SER UTILIZADAS QUAISQUER OBRAS ATUALIZADAS DO ENSINO MEDIO.

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo silabica, 4.
Acentuacao Gréfica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal
da Linguagem. Matematica: 1. Numeros reais: operag¢fes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; 2.Conjunto dos
numeros inteiros: operagdes e problemas; 3. Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal, resolugdo de
problemas; 4. Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; 5. Mateméatica comercial: razfes, propor¢des, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas
direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6. Calculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracdo, fracdes algébricas, céalculos com poténcias e
radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolu¢cdes de equacdes de primeiro e segundo graus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: RELACOES INTERPESSOAIS: Relagdes Humanas/Interpessoal. Comunicacédo Interpessoal.
Etica e Postura Profissional. Integragdo. Empatia. Argumentacdo Flexivel. O papel do Atendimento nas Organizagdes. O
publico/cidaddo. Deveres e responsabilidades. Caracteristicas adequadas ao profissional de atendimento ao publico. Habilidades
de transmiss&o e recepgdo da Informacdo. NOCOES DE INFORMATICA: Conhecimentos sobre Sistema operacional: Windows XP
Professional: Componentes da area de trabalho e Office 2003; Componentes das janelas; Configuracdo do painel de controle;
Area de transferéncia; Executando uma aplicacdo; Gerenciamento de arquivos no Windows Explorer; Gerenciamento de pastas
no Windows Explorer; Gerenciamento da Lixeira; Formatagéo e copia de discos; Ferramentas de sistema; Calculadora; Bloco de
notas; Utilizacdo da ajuda; Sistema de menus; Atalhos e icones; Denominag¢do de arquivos; Executando uma aplicagdo;
procedimento para realizacdo de cépias de seguranca (backup); Aplicativo MS Word, digitagdo de textos (transcricdo);
Principais comandos. Conhecimentos basicos de redagdo oficial, ética no trabalho, Cuidados no manuseio de documentos,
Noc¢Oes gerais sobre arquivo, editoracdo de correspondéncia oficial; no¢des béasicas de protocolo; nogdes basicas de arquivo;
Etica e Postura Profissional. Integragdo. Empatia. Argumentacdo Flexivel. O papel do Atendimento nas Organizagdes. O
publico/cidadédo: Deveres e responsabilidades. Caracteristicas adequadas do profissional no atendimento ao publico. Servigcos e
tarefas afins. Bibliografia: a critério do candidato, podendo ser quaisquer obras atualizadas sobre os contetddos explicitados.
PROVA PRATICA DE INFORMATICA: As provas praticas serdo avaliadas de O (zero) a 100 (cem) pontos de acordo com a
pontuacéo exigida para cada tarefa explicitada no caderno de prova. As notas das provas praticas corresponderdo a soma dos
pontos obtidos na prova. Sera considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00
(cinquienta) pontos. A prova tera por objetivo avaliar os conhecimentos do candidato em informatica — Sistema Operacional
Windows e Aplicativo MS Word e as habilidades praticas velocidade dos candidatos.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA (PROVA ESCRITA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: auxiliar no tratamento, recuperagdo e disseminacdo da informacido e auxiliar na execugdo de
atividades administrativas relacionadas a rotina de unidades ou centros de documentacdo ou informacdo, quer no atendimento
ao usuério, quer na administracdo do acervo, ou na manutencdo de bancos de dados. Participar como auxiliar da gestdo
administrativa, elaboracdo e realizagdo de projetos de extensdo cultural. Colaborar no controle e na conservagdo de
equipamentos. Participar de treinamentos e executar tarefas correlatas.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de mdltipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questéo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (20 questdes
de Lingua Portuguesa) e Conhecimentos Especificos (20 questdes objetivas).

PARA OS CONTEUDOS DE PORTUGUES, A BIBLIOGRAFIA FICA A CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER
UTILIZADAS QUAISQUER OBRAS ATUALIZADAS DO ENSINO MEDIO.

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretagdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo silabica, 4.
Acentuacao Gréfica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formagéo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal
da Linguagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos basicos sobre registro de livros; Conhecimentos béasicos de acervo
bibliografico; Titulos de livros e Escritores; Conhecimento béasico de catalogacado de livros; Técnicas de atendimento ao publico;
nogdes basicas de classificacdo e catalogagdo de manuscritos, livros, periddicos e outras publicacfes; Regras béasicas para
arquivamento alfabético de fichas; a documentacdo bibliografica e seus objetivos; Recebimento, selecdo, classificacdo e
catalogacdo de documentos, manuscritos, livros, peridédicos e outras publicacdes; Orientacdo aos leitores nas consultas e
ficharios, catélogos e estantes, elaborar bibliografia, controle de empréstimo e devolugdo de obras do acervo, Estatistica sobre
utilizacdo do acervo documental e bibliogréafico para identificar demandas por leituras; Constituicdo da Republica Federativa do
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Brasil, promulgada em 05/10/1988 — Artigos: do 6° a 11; 12 e 13; 193 a 204; 226 a 230; Lei n°® 8069, de 13/07/1990.
Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, Constituicdo do Estado de S&o Paulo, de 05/10/1989 — Artigos: 111 a
137; 217 e 218. Bibliografia de referéncia: quaisquer livros didaticos correspondentes ao programa basico.

AUXILIAR DE SERVICOS (PROVA ESCRITA E PRATICA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Conservam a limpeza de logradouros publicos por meio de coleta de lixo, varri¢gdes, lavagens de
vidros de janelas e fachadas de edificios e limpam recintos e acessérios dos mesmos, tais como: limpeza e manutencdo de
banheiros publicos, de escolas e prédios publicos em geral. Auxiliam e executam servicos gerais em cozinhas, escolas, creches
e prédios municipais em geral. Executa a coleta de lixo sanitario; faz a lavagem de vasos sanitarios e pias de banheiro;
mantém os locais em ordem, com limpeza e higiene; prepara café e chas para os diversos setores atendendo aos padrdes de
qualidade exigidos pelo servico; controla estoque de materiais e produtos de limpeza e executa atividades correlatas. Zelam
pela segurancga do patrimdnio e das pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para a realizagéo dos servicos.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos
Especificos (20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: As questbes de Portugués tém por objetivo verificar a capacidade de leitura e
entendimento de textos simples e a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar e comunicar idéias em
diferentes situacdes. As questdes serdo sobre itens do conteldo programético apresentado a seguir, considerados relevantes
para o cargo. Interpretacdo de texto. Conhecimento de vocabuléario: sindnimos, anténimos. Ortografia oficial: emprego de
letras, acentuacdo gréafica, separacdo de silabas, pontuacdo. Uso da lingua: emprego dos verbos, concordancia verbal e
nominal, emprego dos pronomes e pronomes de tratamento. Linguagem formal e informal: linguagem escrita e oral.
MATEMATICA: As questfes de Matemética terdo por objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar célculos,
estimativas e calculos aproximados, bem como os conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do
cargo e a sua capacidade de formular e resolver situacdes - problemas. As questbes versardo sobre itens do conteudo
programético apresentado a seguir, considerados relevantes para o cargo: Operagdo com ndmeros inteiros e racionais (forma
fracionéria e decimal); Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade; perimetro e area de figuras planas. Volume
de cubo e primas retos. Razdes e proporc¢des; porcentagem e regra de trés simples. Resolugédo de problemas.

Conhecimentos Especificos: 20 (vinte) questdes: Servico de faxina em geral, remog¢éo do p6 de moéveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos; limpeza de escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumacdo e limpeza de
banheiros e toaletes; coleta de lixo dos depésitos colocando-os nos recipientes apropriados; lavagem de vidros, espelhos e
persianas; varricdo de patios, ruas e calcadas, prédios publicos; Regras béasicas de servidor publico; Normas de comportamento
em servico publico; Nocdes basicas de seguranca no trabalho; Noc6es gerais sobre o trabalho especifico do cargo; Nocdes de
primeiros socorros; Nocdes de ética e cidadania.NogGes basicas de meio ambiente: controle do uso e da qualidade da agua,
tratamento do lixo, controle de insetos e roedores. Nocdes basicas de Cidadania: habitos, atitudes e perfil do profissional;
Noc¢Oes béasicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho. Nog¢des basicas de seguranca no trabalho; manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho, uso de equipamentos de protecéo individual. Noc¢des basicas de primeiros
socorros. Qualidade no atendimento ao publico. Relagdes humanas no trabalho. Sugestdes Bibliograficas: Material didatico de
SENAC, SENAI ou de qualquer outra instituicdo que aborde os contelidos em questao.

COSTUREIRA (PROVA ESCRITA E PRATICA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: ensina a costurar utilizando os varios tipos de maquinas industriais ou n&o; instruindo para a
preparacéo de tecidos através de moldes, recortados e pré-preparados, verificando tamanhos e medidas, conferindo tipos e
cores de linhas adequadas para a costura, fazendo as regulagens das maquinas com relacdo aos pontos e tipos de costura,
posicionando tecidos nas maquinas e executando as costuras, retirando tecidos costurados das maquinas cortando linhas com
tesouras; colocando tecidos costurados em locais para seguimento da producédo. Mantém o setor limpo e organizado e executa
atividades correlatas.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos
Especificos (20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: As questfes de Portugués tém por objetivo verificar a capacidade de leitura e
entendimento de textos simples e a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar e comunicar idéias em
diferentes situacdes. As questdes serdo sobre itens do conteldo programético apresentado a seguir, considerados relevantes
para o cargo. Interpretacdo de texto. Conhecimento de vocabulario: sindnimos, antdénimos. Ortografia oficial: emprego de
letras, acentuacdo gréafica, separagcdo de silabas, pontuacdo. Uso da lingua: emprego dos verbos, concordancia verbal e
nominal, emprego dos pronomes e pronomes de tratamento. Linguagem formal e informal: linguagem escrita e oral.
MATEMATICA: As questfes de Matemética terdo por objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar célculos,
estimativas e calculos aproximados, bem como os conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do
cargo e a sua capacidade de formular e resolver situacdes - problemas. As questBes versardo sobre itens do contetdo
programético apresentado a seguir, considerados relevantes para o cargo: Operagdo com ndmeros inteiros e racionais (forma
fracionéria e decimal); Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade; perimetro e area de figuras planas. Volume
de cubo e primas retos. Razdes e propor¢des; porcentagem e regra de trés simples. Resolugéo de problemas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ABORDARA QUESTOES QUE TEM POR
OBJETIVO AVALIAR OS CONHECIMENTOS DA CANDIDATA QUANTO A: ORGANIZAQAO DE DADOS DE PRODUCAO DE CORTE E
COSTURA, DEFININDO METAS, ORGANIZANDO CRONOGRAMAS, DIMENSIONANDO A CAPACIDADE DE PRODUCAO. CONTROLE
DE RECURSOS PARA PRODUCAO. ADMINISTRAQAO DE METAS E RESULTADOS DA PRODUQAO, ANALISANDO RELATORIOS,
CUSTOS E REGISTROS. CONTROLE DE QUALIDADE DOS PRODUTOS, DETERMINANDO PADROES DE PRODUQAO, AVALIANDO E
INSPECIONANDO A QUALIDADE DOS PRODUTOS. INICIACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL EM CURSOS DE CORTE E
COSTURA; PLANEJAMENTO E ORGANIZAQAO DE ATIVIDADES DE ACORDO COM NORMAS EXIGIDAS PELOS CONVENIOS

Pagina 12 de 22



Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema-SP

- Capital do Pontal e da Reforma Agraria —
Rua Getulio Vargas, n° 721 — Centro — Fone/Fax: (18) 3991-9191 - CNPJ 44.937.365/0001-12
Mirante do Paranapanema — SP - C.E.P. 19.260-000 — e-mail:prefeitura@mirantenet.com.br

FIRMADOS PELA PREFEITURA; UTILIZAQAO E CONSERVA(;AO DE MATERIAL DE CONSUMO; MAQUINAS DE COSTURA:
MATERIAL - MEDIDAS - CORTE - MOLDES - TECNICAS DE COSTURAS A MAQUINA. ACABAMENTOS SEM E COM UTILIZACAO DE
AVIAMENTOS. EXECUCAO DE PONTOS, BAINHAS, PESPONTOS E CASAS PARA BOTOES. ROUPAS PARA BEBES E CRIANCAS.
ROUPAS PARA JOVENS E ADULTOS. BIBLIOGRAFIA: A CRITERIO DO CANDIDATO, QUAISQUER OBRAS ATUALIZADAS SOBRE
OS CONTEUDOS ESPECIFICADOS.

PROVA PRATICA:

I. As provas praticas serdo avaliadas de O (zero) a 100 (cem) pontos de acordo com a pontuacgdo exigida para cada tarefa
explicitada no caderno de prova. As notas das provas praticas corresponderdo a soma dos pontos obtidos na prova. Sera
considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00 (cinguienta) pontos.

Il. O candidato deve gozar de boa salide, apresentando condigdes fisicas para realizagdo de atividades inerentes ao cargo que
exigem esforco fisico.

I11. As provas praticas desenvolver-se-do0 através de testes praticos extraidos dos conhecimentos especificos para o cargo
tratados em seus aspectos operacionais constantes do presente Edital, analisando-se a Capacitacdo Técnica e a Agilidade no
desenvolvimento das tarefas préaticas propostas, incidindo sobre a demonstracdo préatica dos conhecimentos e habilidades
considerados indispensaveis ao exercicio das atividades cotidianas. Os testes de avaliagdo, bem como os critérios serdo
especificados de acordo com as atribuicées do cargo tratados em seus aspectos operacionais.

ENFERMEIRO (UBS) (PROVA ESCRITA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias, consultas de
enfermagem; solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicag¢des; planejar, gerenciar, coordenar, executar e
avaliar a USF; executar as ag6es de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida; executar assisténcia basica e acdes
de vigilancia epidemiolégica, no domicilio; aliar a atuagéo clinica & pratica da saude coletiva; fomentar a criacdo de grupos de
patologias especificas, como de hipertensos, etc.; supervisionar e coordenar acdes para capacitacdo dos Agentes comunitarios
de Saude e de auxiliares de enfermagem; executar outras atividades correlatas.

A prova escrita constarda de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questédo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (20 questdes
de Lingua Portuguesa) e Conhecimentos Especificos (20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: 20 (VINTE) QUESTOES DE LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e Interpretagdo de Texto; 1.1.
Graus de formalidade da linguagem; 1.2. A lingua padrdo ou norma culta; 1.3. Variacdes de linguagem e seus determinantes
sociais, regionais, situacionais e individuais; 1.4. Tipologia Textual. 2. Ortografia; 2.1. Acentuagédo Grafica / Pontuacéo; 2.2.
Grafia das Palavras; 2.3. Abreviaturas e Siglas. 3. Morfologia; 3.1. Processo de Formacdo de Palavras; 3.2. As classes de
palavras, suas flexdes e fun¢bes; 3.2.1. Emprego dos Pronomes; 3.2.2. Emprego dos verbos. 4. Sintaxe; 4.1. Caracterizagéo
da frase, da oragdo e do periodo; 4.2. Concordancia Nominal e Verbal; 4.3. Regéncia Nominal e Verbal. 5. Nocdes de
Estilistica; 5.1. Linguagem Figurada, conotacdo e denotacdo; 5.2. Virtudes e Vicios de Linguagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Introdugdo a Enfermagem: Fundamentos de Enfermagem. Exercicio de Enfermagem:
Cdodigo de ética dos profissionais de Enfermagem. Legislacdo profissional — COREN. Programa Nacional de Imunizacdo:
Consideragfes Gerais. Calendario de Vacinacdo para o Estado de Sdo Paulo; Vacinacdo contra as doengas imunopreviniveis.
Cadeia de frio. Meios de desinfeccdo e esterilizagdo. Administracdo Aplicada a Enfermagem: Administracdo em Enfermagem.
Supervisdo em Enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: Consideracdes Gerais sobre pronto atendimento: a) Defini¢do de
urgéncia e emergéncia; b) Prioridade no tratamento; c) Principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia
de Enfermagem nas Urgéncias: a) do aparelho respiratério; b) do aparelho digestivo; c) do aparelho cardiovascular; d) do
aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos disturbios hidroeletroliticos e
metabdlicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urinario. Atencdo Basica a Saude: Atengdo a crianca (crescimento e
desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacédo, doencas diarréicas e doencas respiratdrias). Atencdo a Saude da Mulher
(Pré—Natal, parto, puerpério, prevencdo do cancer ginecol6gico, planejamento familiar). Atencdo & Saude do Adulto
(Hipertensdo Arterial e Diabetes Mellitus). Assisténcia de Enfermagem em Queimaduras.Assisténcia de Enfermagem em
intoxicacBes exdgenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de Enfermagem em picadas de insetos,
animais peconhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizagéo.
Sugestédo para estudo: quaisquer obras atualizadas sobre os contelidos especificos.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO (PROVA ESCRITA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Melhorar as condi¢des de saiude e os padrdes dos servigos farmacéuticos, assumindo sua parcela
de responsabilidade em relacéo a assisténcia farmacéutica, a educacao sanitaria e a legislacdo referente a satde.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questéo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (20 questdes
de Lingua Portuguesa) e Conhecimentos Especificos (20 questées objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: 20 (VINTE) QUESTOES DE LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e Interpretacdo de Texto; 1.1.
Graus de formalidade da linguagem; 1.2. A lingua padrédo ou norma culta; 1.3. Varia¢gdes de linguagem e seus determinantes
sociais, regionais, situacionais e individuais; 1.4. Tipologia Textual. 2. Ortografia; 2.1. Acentuacdo Grafica / Pontuacédo; 2.2.
Grafia das Palavras; 2.3. Abreviaturas e Siglas. 3. Morfologia; 3.1. Processo de Formacdo de Palavras; 3.2. As classes de
palavras, suas flexdes e fungdes; 3.2.1. Emprego dos Pronomes; 3.2.2. Emprego dos verbos. 4. Sintaxe; 4.1. Caracterizagdo
da frase, da oragdo e do periodo; 4.2. Concordancia Nominal e Verbal; 4.3. Regéncia Nominal e Verbal. 5. Nocdes de
Estilistica; 5.1. Linguagem Figurada, conotacdo e denotacdo; 5.2. Virtudes e Vicios de Linguagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Formas Farmacéuticas e Biodisponibilidade; Estabilidade de medicamentos: prazos de
validade e sinais de instabilidade; Exame fisico em medicamentos, armazenamento, distribuicdo de medicamentos, avaliacéo
da prescricdo e dispensacdo; Programacdo e aquisicdo de medicamentos; Acdo farmacol6gica e mecanismo de acdo dos
medicamentos que atuam nos sistemas nervoso central, autdbnomo, respiratério, digestivo e cardiovascular; Terapéutica da
dor, inflamagdo e processos infecciosos; Interacdes medicamentosas, farmacoepidemiologia; Critérios e parametros técnicos
para selecdo de medicamentos; Legislacdo Sanitaria; Lei 5991/73 MS, Lei de Genéricos — 9.787/99, Portaria 344,MS,
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Constituicdo Federal (artigos 196 a 200), Emenda Constitucional n. 29, de 13/9/2000 Altera os arts. 34, 35, 156, 160, 167 e
198 da Constituicdo Federal e acrescenta artigo ao Ato das Disposi¢Bes Constitucionais Transitorias, para assegurar 0S recursos
minimos para o financiamento das a¢fes e servi¢os publicos de saude. Lei 8.080, de 19/9/91990 - Lei organica da Saude que
dispde sobre as condi¢cdes para a promocédo, protecdo e recuperagdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias, Lei 9.836, de 23/9/1999 (Acrescenta dispositivos a Lei no 8.080), Lei 11.108, de
07/4/2005 (Altera a Lei no 8.080), Lei 10. 424, de 15/4/2002 (Acrescenta capitulo e artigo a Lei n® 8.080). Bibliografia: a
critério do candidato podendo ser utilizadas quaisquer obras atualizadas sobre os contetdos especificados.

FISIOTERAPEUTA (PROVA ESCRITA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Desenvolvimento de agbes comunitarias de programas de saude. Visitas regulares a residéncias
do municipio e distritos. Visitas regulares as escolas, clube e associacdes. Outros procedimentos relacionados com a area de
atuacgao.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questSes de multipla escolhna com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (20 questdes
de Lingua Portuguesa) e Conhecimentos Especificos (20 questbes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo silabica, 4.
Acentuacao Gréfica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacao de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal
da Linguagem. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Métodos e técnicas de avaliagdo, tratamento e procedimentos em
fisioterapia. Provas de funcdo muscular. Cinesiologia e Biomecanica. Anadlise da marcha. Exercicios terapéuticos e treinamento
funcional. Indicacdo, contra-indicacdo, técnicas e efeitos fisioldgicos da hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia,
crioterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda. Prescricdo e treinamento de o6rteses e proteses. Anatomia,
fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos nas areas: neurolégicas e
neuropediatricas; ortopedia e traumatologia; cardiologia; pneumologia; ginecologia e obstetricia. Geriatria: fisioterapia
preventiva, curativa e reabilitadora. Etica profissional. Bibliografia: a critério do candidato podendo ser utilizadas quaisquer
obras atualizadas sobre os contelidos especificados.

FONOAUDIOLOGO (PROVA ESCRITA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Atende pacientes nos Postos de Salde para prevengéo, habilitacéo e reabilitacdo de pessoas
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiélogos. Visita regularmente residéncia do Municipio e Distrito, no
acompanhamento do tratamento de pacientes. Realiza diagnéstico especifico; analisa condi¢cdes dos pacientes. Orienta
pacientes, familiares e responsaveis; ministra testes e tratamentos no paciente. Desenvolve a¢cdes comunitarias de programas
de prevencédo, promogcéo de salde e qualidade de vida. Outros procedimentos relacionados com a area de atuagéo.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questédo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (20 questdes
de Lingua Portuguesa) e Conhecimentos Especificos (20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacéo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo silabica, 4.
Acentuacao Gréfica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacéo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocagédo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal
da Linguagem.

Conhecimentos Especificos: Etica profissional e responsabilidade. Trabalho em equipe. Fonoaudiologia na saude publica.
Abordagem do desenvolvimento humano. Crescimento e desenvolvimento das estruturas e funcGes dos 6rgdos
fonoarticulatérios. Aquisi¢éo e desenvolvimento da linguagem oral e escrita. O papel do social e cultural no desenvolvimento e
nos distdrbios da comunicacdo. Distarbios da comunicagdo (voz, fala, audicdo e motricidade oral) e suas implicacbes em
relacdo ao desenvolvimento linguistico, cognitivo, social, afetivo e escolar. Processo de alfabetizacdo e comunicacdo escrita.
Bibliografia de referéncia: a critério do candidato, podendo ser quaisquer obras atualizadas correspondentes ao programa
basico.

INSPETOR DE ALUNOS (PROVA ESCRITA)

ATRIBUIC,OES SUMARIAS: controla e coordena todas as atividades extra classes dos alunos dentro do patio da escola,
verifica condi¢cdes seguras para alunos, controla discussdes, brigas e agressdes durante os intervalos, interfere nas atividades a
fim de manter o clima agradavel, coordena filas, entradas e saidas dos alunos, mantém a ordem e o siléncio durante as aulas,
transmite recados para alunos, professores e funcionarios da escola; orienta e coordena os horérios de intervalo, aciona sirene
para entrada e saida de alunos, repde material escolar sempre que solicitado aos professores. Mantém setor limpo e
organizado e executa atividades correlatas.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questSes de mdltipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos
Especificos (20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo sildbica, 4.
Acentuacao Gréfica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal
da Linguagem. Matemaéatica: 1. Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; 2.Conjunto dos
numeros inteiros: operagdes e problemas; 3. Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal, resolugdo de
problemas; 4. Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; 5. Matematica comercial: razfes, propor¢des, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas
direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6. Calculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notéveis, fatoracdo, fracdes algébricas, céalculos com poténcias e
radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolucdes de equacbes de primeiro e segundo graus, estudo do trindmio do
segundo grau, sistemas de equac¢des do primeiro e segundo graus.
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Conhecimentos Especificos: Lei 8069 de 13/07/90 — Dispde sobre o Estatuto da Criangca e do Adolescente, Lei N°. 10.764,
de 12/11/03 — Altera a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias. Cuidados com a seguranca do aluno nas dependéncias da escola; inspe¢cdo e cuidados com o
comportamento dos alunos no ambiente escolar. Orientacdo aos alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar,
cumprimento de horarios; andlise das ocorréncias e medidas preventivas. Normas e procedimentos desejaveis durante as
atividades livres dos alunos, orientacdo da entrada e saida de alunos, fiscalizacdo dos espacos de recreacdo, definicdo de
limites nas atividades livres. Organizacdo do ambiente escolar. Noc¢des basicas de seguranga no trabalho. Nog¢des de ética e
cidadania.

MECANICO (PROVA ESCRITA E PRATICA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Executa servicos de mecanica em veiculos leves e pesados e maquinas rodoviarias; Substitui
pecas, repara e testa desempenho de componentes e sistema de veiculos em geral. Servico de solda em geral. Supervisiona os
trabalhos do auxiliar de oficina. Responsabiliza-se pela conservacgdo e guarda dos equipamentos e ferramentas.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questSes de mdltipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questéo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (10 questdes
de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos (20 questdes objetivas).
CONHECIMENTOS GERAIS: Lingua Portuguesa: 1. Interpretacdo de textos; 2. verbos: tempo, modo e vozes; 3. Emprego
de pronomes; 4. Flexdo de género, numero e grau do adjetivo e do substantivo; 5. Sinénimos e antdnimos; 6. Ortografia
oficial; 7. Acentuacgdo; 8. Concordancia nominal e verbal; 9. Regéncia nominal e verbal.

Matemética: 1. As quatro operagdes fundamentais; 2. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais
e reais; 3. Operacdes com fraces; 4. Fracbes decimais e numeros decimais; 5. Razdo e proporcdo; 6. Regra de trés; 7.
Porcentagem e juros; 8. Operac¢des com nimeros inteiros; 9. Problemas com equac¢fes do primeiro grau; 10. Perimetro e area.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios fundamentais da mecanica automobilistica para efetuar manutencédo preventiva
e corretiva das diversas partes de veiculos: conhecimento para detectar e substituir pecas defeituosas, bem como regular ou
ajustar as mesmas, conhecimento de catalogos de pegas automobilisticas, a fim de identificar tipo, modelo, numeragéo e
demais dados da peca a ser substituida. No¢Bes de prevengéo de acidentes, conhecimento em reparos e afericdo de motores a
diesel e gasolina além de sistema de transmissdo e forca; reparo, substituicdo e ajuste de pegcas mecanicas de veiculos,
maquinas e motores movidos a gasolina, 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel; regulagem de motor; revisao,
ajuste, desmontagem e montagem de motores; reparo, conserto e reforma de sistemas de comando de freios, de transmisséo,
de ar comprimido, hidraulico, de refrigeracdo e outros; reparo de sistemas elétricos de qualquer veiculo; equipamentos de
soldagem, recondicionador, substituicdo e adaptacdo de pecas; vistoria de veiculos; socorro a veiculos acidentados ou com
defeito mecéanico; lubrificacdo de maquinas e motores; responsabilidade no servico e com auxiliares necessarios a execucao
das atividades préprias de mecanica. Apresentacdo dos sistemas de alimentacdo, arrefecimento, ignicdo, lubrificantes, elétrico,
suspensédo, freios, direcdo e transmissdo. Principais componentes e suas fungfes. Manutencdo preventiva. Remocéo e
instalacdo da correia dentada. Regulagem de valvulas. Regulagem de marcha lenta, ponto de ignicdo. Substituicdo de pastilhas
de freio. Desmontagem/montagem e regulagem das lonas de freio. Regulagem do pedal de embreagem e substituicdo da
correia do alternador. Assuntos relacionados a sua area de atuacdo e ética no trabalho. Uso de EPIs. Prevencdo de Acidentes.
Nogdes béasicas de relagdes humanas no trabalho. SUGESTAO BIBLIOGRAFICA: a critério do candidato, podendo ser quaisquer
obras atualizadas sobre os conteudos especificados.

PROVAS PRATICAS: contelidos especificos tratados em seus aspectos operacionais: O candidato deve gozar de boa saude,
apresentando condicdes fisicas para realizacdo de atividades que exigem esforc¢o fisico. As provas praticas desenvolver-se-ao
através de testes praticos extraidos dos conhecimentos especificos para o cargo tratados em seus aspectos operacionais
constantes do presente Edital, analisando-se a Capacitacdo Técnica e a Agilidade no desenvolvimento das tarefas préaticas
propostas.

MEDICO (UBS) (PROVA ESCRITA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Planejamento e execugdo de programas de educacdo para a salde; realizagdo de consultas e
exames médicos ambulatoriais e emergenciais; avaliacdo de exames complementares, inspecdo de salde para efeito de:
posse, concessdo de licenca médica, aposentadoria por invalidez, readaptacdo e outros, emitindo laudo médico e pareceres;
remocdo de pacientes para instituicdes hospitalares em casos de emergéncia; avaliacdo de atestados médicos; participagdo em
atividades internas e externas relacionadas a prevencdo de doencas e & promocédo da salde e do bem estar; realizacdo de
pericias médicas individualmente ou em junta médica; homologacdo se for o caso, de atestados expedidos por médicos
externos ao quadro da Saude Municipal; realizacdo de outras atividades inerentes a area de atuagdo e/ou formacéo
especializada. O cargo é constituido de tarefas complexas, variadas, regidas por diretrizes gerais, de acordo com as atribui¢cdes
de cada especificidade médica.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (20 questdes
de Lingua Portuguesa) e Conhecimentos Especificos (20 questdes objetivas).

PARA OS CONTEUDOS DE PORTUGUES, A BIBLIOGRAFIA FICA A CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER
UTILIZADAS QUAISQUER OBRAS ATUALIZADAS DO ENSINO MEDIO.

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo sildbica, 4.
Acentuacao Gréfica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formagéo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal
da Linguagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos sobre: Doengas Cardiovasculares: avaliagdo e tratamento do paciente com
doenca cardiovascular, insuficiéncia cardiaca, cardiomiopatias, doenca arterial coronéria, arritmias, doengcas do miocéardio e
pericardio; hipertensdo arterial sistémica; doenca vascular periférica, diagnéstico diferencial de dor toracica, alteracSes
eletrocardiogréaficas, doenca valvar e doengas da aorta. Doengas Pulmonares: avaliacdo e tratamento do paciente com doenca
respiratéria, doencas intersticiais e infiltrativas, doenca pulmonar obstrutiva, doencas da pleura e mediastino, neoplasias
pulmonares, sindrome da apnéia do sono e doencas pulmonares ambientais e ocupacionais. Doencas Renais: avaliacdo e
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tratamento do paciente com doenga renal, distdrbios eletroliticos e de fluidos, doencas glomerulares, doencgas vasculares
renais, insuficiéncia renal aguda e crénica, desordens ndo glomerulares. Doengas Gastrintestinais: avaliacdo e tratamento das
principais manifestacdes clinicas das doengas gastrintestinais, doencas do es6fago, doengas do estdtmago e duodeno, doenga
inflamatéria intestinal, neoplasias do trato gastrintestinal e doengas do pancreas. Doencgas do Figado e Sistema Biliar: avaliacdo
laboratorial do figado, ictericia, hepatite aguda e crdnica, insuficiéncia epética, cirrose e suas complicacdes da vesicula e trato
biliar, neoplasias do figado, doengas infiltrativas e vascular. Doencas Hematol6gicas: desordens da hemostasia (sangramento e
trombose) avaliagdo e tratamento das anemias, avaliagdo da leucocitose e leucopenia. Doencas do Metabolismo: obesidade,
anorexia nervosa e bulimia, desordens do metabolismo dos lipides. Doencas Endocrinolégicas: doencas da tiredide, diabetes
melito, hipoglicemia, insuficiéncia adrenal. Doengas Musculo-esqueléticas e do Tecido Conectivo: avaliacdo e tratamento do
paciente com doenca reumética, artrite reumatoide, LUpus eritematoso sistémico, espondiloartropatias, sindrome do anticorpo
antifosfolipide, esclerose sistémica, osteroartrite, gota e desordens do tecido mole n&o articular. Doengas Osseas e do
Metabolismo Osseo: osteoporose, doengas da paratiredide e distarbios’ do célcio. Doencas Infecciosas: Doengas
Neurolégicas/Psiquiatricas: avaliacdo do paciente neuroldgico, desordens da consciéncia, deméncia e distirbios de memodria,
doencas cerebrovasculares, cefaléias, avaliagdo da sincope, miastenia gravis, doenca de Parkinson, diagnéstico diferencial da
sindrome convulsiva, disturbios ansiosos e depressdo. Urgéncias e Emergéncias: reanimacdo cardiopulmonar, avaliacdo e
tratamento inicial do paciente em choque, imobilizacdes e cuidados no local do acidente, atendimento inicial ao paciente
politraumatizado, diagnéstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas, anafilaxia e reacfes alérgicas agudas, controle
da dor, diagnéstico e tratamento inicial das sindromes coronéarias agudas, diagnoésticos e tratamento inicial da embolia de
pulméo, insuficiéncia respiratéria aguda, hemorragias digestivas. Principais Problemas Médicos relacionados aos idosos.
Rastreamento de Doengas Cardiovasculares e do Cancer. Prevengdo do Céancer. Exame Periddico de Saude. Promogdo da
saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinagdo. Bibliografia de referéncia: quaisquer obras didaticas atualizadas
correspondentes ao programa basico.

MERENDEIRA (PROVA ESCRITA E PRATICA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: PREPARA CARDAPIO DO DIA, VERIFICANDO GENEROS PARA CONFECCAO DAS REFEIGOES,
ORIENTA SEUS SUBORDINADOS NA CONFECGCAO E COCCAO DAS REFEICOES; AUXILIA A DISTRIBUICAO DAS REFEICOES;
INFORMA A NUTRICIONISTA DAS SOBRAS E OCORRENCIAS INESPERADAS; FISCALIZA A LIMPEZA DOS EQUIPAMENTOS E
UTENSILIOS; AUXILIA O PRE-PREPARO E O PREPARO DA SOBREMESAS, FAZ LAVAGEM DE HORTIFRUTIGRANJEIROS,
UTENSILIOS E TALHERES. FAZ A FAXINA DA COZINHA E REFEITORIO E EXECUTA ATIVIDADES CORRELATAS.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questbes de Matematica) e Conhecimentos
Especificos (20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: As questbes de Portugués tém por objetivo verificar a capacidade de leitura e
entendimento de textos simples e a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar e comunicar idéias em
diferentes situacdes. As questdes serdo sobre itens do conteldo programético apresentado a seguir, considerados relevantes
para o cargo. Interpretacdo de texto. Conhecimento de vocabulario: sindnimos, anténimos. Ortografia oficial: emprego de
letras, acentuacdo gréafica, separacdo de silabas, pontuacdo. Uso da lingua: emprego dos verbos, concordancia verbal e
nominal, emprego dos pronomes e pronomes de tratamento. Linguagem formal e informal: linguagem escrita e oral.
MATEMATICA: As questbes de Matematica terdo por objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar célculos,
estimativas e célculos aproximados, bem como os conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do
cargo e a sua capacidade de formular e resolver situacdes - problemas. As questbes versardo sobre itens do conteudo
programatico apresentado a seguir, considerados relevantes para o cargo: Operagdo com ndmeros inteiros e racionais (forma
fracionéria e decimal); Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade; perimetro e area de figuras planas. Volume
de cubo e primas retos. Razdes e proporc¢des; porcentagem e regra de trés simples. Resolugéo de problemas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 20 (vinte) questdes: Organizacdo e execucdo de servicos de cozinha em locais de
refeicBes; planejamento de cardéapios: elaboragéo, pré-preparo, preparo e finalizacdo de alimentos; distribuicdo qualitativa e
quantitativamente da merenda; observacdo de métodos de coccdo e padrdes de qualidade dos alimentos; higiene e asseio no
manuseio dos utensilios e alimentos, conservacdo dos alimentos e limpeza dos utensilios, sob a supervisdo de Nutricionista.
Bibliografia de referéncia: quaisquer livros didaticos atualizados correspondentes ao programa especifico.

PROVA PRATICA:

l. As provas préticas serdo avaliadas de O (zero) a 100 (cem) pontos de acordo com a pontuagdo exigida para cada tarefa
explicitada no caderno de prova. As notas das provas praticas corresponderdo a soma dos pontos obtidos na prova. Sera
considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00 (cinqiienta) pontos.

Il. O candidato deve gozar de boa satide, apresentando condigdes fisicas para realizagdo de atividades inerentes ao cargo que
exigem esforco fisico.

I11. As provas praticas desenvolver-se-d0 através de testes praticos extraidos dos conhecimentos especificos para o cargo
tratados em seus aspectos operacionais constantes do presente Edital, analisando-se a Capacitacdo Técnica e a Agilidade no
desenvolvimento das tarefas préaticas propostas, incidindo sobre a demonstracdo préatica dos conhecimentos e habilidades
considerados indispensaveis ao exercicio das atividades cotidianas. Os testes de avaliagdo, bem como os critérios serdo
especificados de acordo com as atribuicées do cargo tratados em seus aspectos operacionais.

MONITOR DE ESPORTES (PROVA ESCRITA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Desenvolve e monitora atividades desportivas junto as equipes de esportes; instrui-lhes acerca
dos principios e regras inerentes a cada um deles; acompanha as praticas desportivas; organiza e acompanha equipes
esportivas em participacdo em campeonatos e correspondéncias. Promove atividades recreativas diversificadas, visando ao
entretenimento, a integragdo social e ao desenvolvimento pessoal. Elabora projetos e executa atividades recreativas; promove
atividades ludicas, estimulantes a participacdo; cria atividades recreativas e monitora setores de recreacdo; administra
equipamentos e materiais para recreacdo. As atividades sdo desenvolvidas segundo normas de seguranca.
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A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos
Especificos (20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo sildbica, 4.
Acentuacao Gréfica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal
da Linguagem. Matemaética: 1. Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; 2.Conjunto dos
numeros inteiros: operagdes e problemas; 3. Conjunto dos nimeros racionais: operacgdes, representacdo decimal, resolucéo de
problemas; 4. Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; 5. Matematica comercial: razdes, propor¢des, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas
direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6. Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracdo, fracdes algébricas, céalculos com poténcias e
radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolucdes de equacbes de primeiro e segundo graus, estudo do trindmio do
segundo grau, sistemas de equag¢des do primeiro e segundo graus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Praticas Desportivas: concepcdo e importancia social; Cultura corporal e cidadania;
Aprender e ensinar técnicas desportivas: automatismos e atencgédo, afetividade e estilo pessoal, portadores de deficiéncia fisica.
Praticas de Esportes Objetivos gerais e especificos; critérios de selecdo e organizacdo; conhecimentos sobre o corpo, esportes,
jogos, lutas e ginasticas; atividades ritmicas e expressivas; Critérios gerais e especificos de avaliagdo de praticas esportivas -
Regras, sistema operacional, ofensivos e defensivos, regulamento, competi¢cdes e histdrico: voleibol, basquetebol, handebol,
futebol de saldo, futebol de campo, Atletismo, regras, provas: corridas, saltos, arremessos; competicfes: jogos regionais,
abertos, olimpiadas, materiais utilizados, normas de seguranca e cuidados especiais para as varias modalidades. Natagdo:
regras, estilos, largadas, viradas, indices técnicos, revezamentos, jogos regionais, abertos, competi¢cdes, olimpiadas.
Bibliografia de referéncia: FREIRE, Jodo Batista — Educacdo de Corpo Inteiro: Teoria e Pratica da Educacéo Fisica — Ed. Scipione
ou quaisquer outros livros didaticos correspondentes ao programa especifico.

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS (PROVA ESCRITA E PRATICA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Planeja o trabalho, realiza manutengdo basica de maquinas rodoviéarias leves e pesadas e as
opera. Inspeciona diariamente os veiculos verificando agua, 6leo e abastecimento. Comunica ao encarregado da frota municipal
os casos de defeitos de qualquer ordem.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questfes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos
Especificos (20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: PORTUGUES: As questbes de Portugués tém por objetivo verificar a capacidade de leitura e
entendimento de textos simples e a habilidade de usar a linguagem como meio para produzir, expressar e comunicar idéias em
diferentes situacdes. As questdes serdo sobre itens do conteldo programético apresentado a seguir, considerados relevantes
para o cargo. Interpretacdo de texto. Conhecimento de vocabulario: sinénimos, anténimos. Ortografia oficial: emprego de
letras, acentuacdo gréafica, separacdo de silabas, pontuacdo. Uso da lingua: emprego dos verbos, concordancia verbal e
nominal, emprego dos pronomes e pronomes de tratamento. Linguagem formal e informal: linguagem escrita e oral.
MATEMATICA: As questbes de Matematica terdo por objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar calculos,
estimativas e célculos aproximados, bem como os conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do
cargo e a sua capacidade de formular e resolver situacdes - problemas. As questfes versardo sobre itens do contetdo
programético apresentado a seguir, considerados relevantes para o cargo: Operagdo com ndmeros inteiros e racionais (forma
fracionéria e decimal); Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade; perimetro e area de figuras planas. Volume
de cubo e primas retos. Razdes e proporc¢des; porcentagem e regra de trés simples. Resolugéo de problemas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cddigo Nacional de Transito. Primeiros socorros. Direcdo defensiva e ofensiva. Higiene
pessoal. Nocdes de saude e de seguranca individual, coletiva e de instalacdes. NocbGes de cidadania. Relacdes
Humanas/Interpessoal. Comunicacdo Interpessoal. Etica e Postura Profissional. Integracdo. Empatia. Argumentagdo Flexivel. O
papel do Atendimento nas Organizagfes. O publico/cidaddo. Deveres e responsabilidades. Caracteristicas adequadas ao
profissional no atendimento ao publico. Conhecimentos de operagdo de escavadeiras, retroescavadeiras, pas, carregadeiras,
motoniveladoras e caminhfes cacamba. Manutencdo de rotina; conservacdo de equipamento; troca de 6leos e filtros de
motor; hidréaulicos, transmissdes e comandos finais; verificacdo de niveis de 4gua, 6leos e fluido de freio; verificacdo dos filtros
de ar do motor; verificacdo de elementos filtrantes diesel; correcdo de pequenas avarias e manutencdo dos equipamentos em
boas condi¢Ses mecanicas, elétricas e operacionais. Bibliografia: a critério do candidato, quaisquer obras atualizadas sobre os
conteudos especificados.

PROVA PRATICA:

l. As provas préticas serdo avaliadas de O (zero) a 100 (cem) pontos de acordo com a pontuagdo exigida para cada tarefa
explicitada no caderno de prova. As notas das provas praticas corresponderdo a soma dos pontos obtidos na prova. Sera
considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00 (cinquienta) pontos.

Il. O candidato deve gozar de boa saude, apresentando condic¢des fisicas para realizagdo de atividades inerentes ao cargo
que exigem esforco fisico.

Il1. As provas praticas desenvolver-se-d0 através de testes praticos extraidos dos conhecimentos especificos para os cargos
tratados em seus aspectos operacionais constantes do presente Edital, podendo ser utilizados quaisquer maquinas da frota
municipal ou particular, analisando-se a Capacitagdo Técnica e a Agilidade no desenvolvimento das tarefas préaticas propostas,
incidindo sobre a demonstracéo préatica dos conhecimentos e habilidades da conducédo/operacionalizacdo de maquinas e/ou
equipamentos considerados indispensaveis ao exercicio das atividades cotidianas. Os testes de avaliagdo, bem como os
critérios serdo especificados de acordo com as atribui¢des do cargo tratados em seus aspectos operacionais.
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PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (PROVA ESCRITA E TITULOS)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Organizar e promover as atividades educativas e recreativas no ambito da Educacgéo Fisica, em
estabelecimentos de Educacdo, Creches, Quadras Esportivas, Estadio de Futebol e outros, visando o desenvolvimento
educacional e social. Planeja cursos, aulas e atividades escolares; avalia o processo de ensino-aprendizagem e seus resultados;
registra praticas escolares de carater pedagoégico; desenvolve atividades de estudo; participa das atividades educacionais e
comunitarias da escola. Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.Atua
nos programas , projetos e eventos municipais ligados a area.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questSes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questédo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (20 questdes
de Lingua Portuguesa) e Conhecimentos Especificos (20 questdes objetivas).

PARA OS CONTEUDOS DE PORTUGUES, A BIBLIOGRAFIA FICA A CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER
UTILIZADAS QUAISQUER OBRAS ATUALIZADAS DO ENSINO MEDIO.

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretagdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo silabica, 4.
Acentuacao Gréfica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formagdo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal
da Linguagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Caracterizacdo da area de Educacdo Fisica: Histérico; Educagdo Fisica: concepgdo e
importancia social; A Educacgdo Fisica como cultura corporal; Cultura corporal e cidadania; Aprender e ensinar Educacgéo Fisica:
automatismos e atencgdo, afetividade e estilo pessoal, portadores de deficiéncia fisica. Objetivos gerais e especificos de
Educacdo Fisica para a educagdo béasica); Os conteldos de Educacdo Fisica na educagdo basica: critérios de selecdo e
organizacdo dos contetdos; Blocos de conteldos, conhecimentos sobre o corpo, esportes, jogos, lutas e ginasticas; atividades
ritmicas e expressivas; Critérios gerais e especificos de avaliacdo de Educagdo Fisica para o ensino fundamental ; Regras,
sistema operacional, ofensivos e defensivos, regulamento, competi¢des e histérico: voleibol, basquetebol, handebol, futebol de
saldo, futebol de campo, Atletismo, regras, provas: corridas, saltos, arremessos; competi¢des: jogos regionais, abertos,
olimpiadas, materiais utilizados, normas de seguranca e cuidados especiais para as varias modalidades. Natacdo: regras,
estilos, largadas, viradas, indices técnicos, revezamentos, jogos regionais, abertos, competicdes, olimpiadas. Bibliografia de
referéncia: quaisquer livros didaticos correspondentes ao programa especifico e mais os contetdos contidos na seguinte
referéncia bibliografica: BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais- Ensino
Fundamental — 12 a 42 séries. Vol. 1 — Introducédo, Vol. 08 — Apresentagdo dos Temas Transversais e Etica, Vol. 10 —
Pluralidade Cultural e Orientagdo Sexual. Brasilia: MEC/SEF, 1998 e mais: VOL. 07 — EDUCAGAO FISICA. Constitui¢do
Federal de 1988 - Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229 e Artigos 60 e 62 das Disposi¢Oes Transitorias. Lei Federal n°
8069 de 13/07/1990 — “Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias”. Lei Federal n® 9394 de
20/12/1996 — LDB — “Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional” atualizada pela Lei Federal n® 11.144, de 16 de
maio de 2005. Altera a LDB, tornando obrigatério o inicio do ensino fundamental aos seis anos de idade e Lei Federal n°®
11.274, de 6 de fevereiro de 2006. Altera a redagéo dos artigos 29, 30, 32 e 87 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, dispondo sobre a duracdo de 9 (nove) anos para o ensino
fundamental, com matricula obrigatdria a partir dos 6 (seis) anos de idade. FREIRE, Jodo Batista, SCAGLIA, Alcides J. Educacao
como prética corporal. S&o Paulo: Scipione, 2003.

PROVA DE TITULOS: constante do item 4.4. e subitens do Edital.

PSICOLOGO (PROVA ESCRITA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Estuda, pesquisa e avalia o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientacdo e educacdo; diagnostica e avalia
disturbios emocionais e mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s)
durante o processo de tratamento ou cura; investiga os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-
os conscientes; desenvolve pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordena equipes e atividades de area e afins.
Atendimento nos Postos de Saude, visitas regulares as escolas e, creches e projetos sociais. Desenvolvimento de acdes
comunitarias de programas de saude publica. Outros procedimentos relacionados com a area de atuagéo.

A prova escrita constard de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em
Conhecimentos Gerais (20 questdes de Lingua Portuguesa) e Conhecimentos Especificos (20 questdes objetivas).
CONHECIMENTOS GERAIS: Lingua Portuguesa: 1. Leitura e Interpretagdo de Texto; 1.1. Graus de formalidade da
linguagem; 1.2. A lingua padrdo ou norma culta; 1.3. Variagbes de linguagem e seus determinantes sociais, regionais,
situacionais e individuais; 1.4. Tipologia Textual. 2. Ortografia; 2.1. Acentuagdo Gréafica / Pontuacdo; 2.2. Grafia das Palavras;
2.3. Abreviaturas e Siglas. 3. Morfologia; 3.1. Processo de Formacéo de Palavras; 3.2. As classes de palavras, suas flexdes e
fungdes; 3.2.1. Emprego dos Pronomes; 3.2.2. Emprego dos verbos. 4. Sintaxe; 4.1. Caracterizagdo da frase, da oragéo e do
periodo; 4.2. Concordancia Nominal e Verbal; 4.3. Regéncia Nominal e Verbal. 5. Nocdes de Estilistica; 5.1. Linguagem
Figurada, conotagéo e denotagéo; 5.2. Virtudes e Vicios de Linguagem.

CONTEUDOS ESPECIFICOS: Sistemas de Psicologia: Associacionismo, estruturalismo, funcionalismo, behaviorismo, Psicologia
da Gestalt, Psicandlise de Freud, As teorias de Piaget e Vigotsky; Caracterizacdo e fundamentagdo da Psicologia Social; Temas
atuais e aplicag6es da Psicologia Social; Avaliacdo psicolégica (Psicodiagnéstico); Atendimento psicoldgico individual e grupal; O
individuo em sociedade; Andlise institucional; A visdo transdisciplinar na formagdo do psicélogo: atuacdo e prética da
Psicologia. Aprendizagem e a crianca: o erro e a avaliagdo escolar, o fracasso e o impacto da escola, (in)disciplina e a nocdo de
limites educacdo e valores morais, Desenvolvimento infantil: aspectos psicossociais, deficiéncia e educacédo, afetividade e
cognicdo; Psicologia comunitaria; Atuacdo do Psic6logo na prevencdo e através dos diferentes grupos sociais; Visdo
multidisciplinar integrativa; Dificuldades inerentes ao Psic6logo Social; Aparelhos ideoldgicos; Relacdo de trabalho e
transformacdo social; Processo grupal; Processo de socializagdo; Consciéncia e alienagdo; Psicologia institucional; Saude
mental do trabalhador; Processo educativo na prevencdo de patologias; Avaliacdo e atuacdo na area neuropsicomotora e de
socializagdo; Atuagdo do Psicélogo na atencdo integral a familia; Papel do Psic6logo na equipe interdisciplinar; O Psicélogo na
orientagdo familiar e como agente multiplicador frente a comunidade; O Psicélogo e sua atuag¢do nos programas de prevencado e
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assisténcia a excepcionalidade. Etica profissional do Psicélogo. Politica Nacional para crianga, adolescente, pessoa portadora de
deficiéncia e ao idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei 8.069, de 13/07/90 e alteragbes; Decreto n.1.744, de
08/12/95 — regulamenta o beneficio de prestagdo continuada devido a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso, de que trata
a Lei n.8.742, de 07/12/93. Sugestdo Bibliografica: a critério do candidato, podendo ser utilizadas quaisquer obras atualizadas
sobre os contelidos especificados.

TECNICO EM INFORMATICA (PROVA ESCRITA E PRATICA)

ATRIBUI(;OES SUMARIAS: monitorar o desempenho dos aplicativos, recursos de entrada e saida de dados, recursos de
armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade central de processamento (CPU), recursos de rede e
disponibilidade dos aplicativos; Assegurar o funcionamento do hardware e do software; garantir a seguranca das informagdes,
por meio de copias de seguranca e armazenando-as em local prescrito; verificar o acesso légico do usuério, destruindo
informagdes sigilosas descartadas; Atender clientes e usuarios, orientando-os na utilizacdo de hardware e software; inspecionar
o ambiente fisico para seguranca no trabalho; Acompanhar a implantacdo de sistemas e subsistemas pelo analista de sistema
ou programador; elaborar rotinas operacionais, manuais, visando o atendimento adequado aos usuarios.

A prova escrita constarad de 40 (quarenta) questdes objetivas com questbes de mdltipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, com apenas uma correta, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matemaéatica) e Conhecimentos
Especificos (20 questdes objetivas).

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo sildbica, 4.
Acentuacao Gréfica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacgédo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocag¢do Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal
da Linguagem. Matematica: 1. Numeros reais: operag¢des, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; 2.Conjunto dos
numeros inteiros: operagdes e problemas; 3. Conjunto dos nimeros racionais: operacgdes, representacao decimal, resolugéo de
problemas; 4. Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; 5. Matematica comercial: razfes, propor¢des, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas
direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6. Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operagdes, produtos notéveis, fatoracdo, fracdes algébricas, céalculos com poténcias e
radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolucdes de equacbes de primeiro e segundo graus, estudo do trindmio do
segundo grau, sistemas de equac¢des do primeiro e segundo graus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: funcionamento do hardware e do software, operando sistemas de computadores e
microcomputadores e monitorando o desempenho dos aplicativos; _recursos de entrada e saida de dados, recursos de
armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade central de processamento (CPU), recursos de rede e
disponibilidade dos aplicativos; seguranca das informagdes, por meio de copias de seguranca e armazenamento em local
prescrito, atendimento a clientes e usuarios, orientando-os na utilizacdo de hardware e software; inspecdo do ambiente fisico
para seguranca no trabalho; elaboracdo de rotinas operacionais, manuais, visando o atendimento adequado aos usuarios;
Instalacdo e configuragdo de aplicativos: Sistema operacional: Windows: XP e Office 2003. Componentes da area de trabalho;
Componentes das janelas; Configuracdo do painel de controle; Area de transferéncia; Executando uma aplicagéo;
Gerenciamento de arquivos no Windows Explorer; Gerenciamento de pastas no Windows Explorer; Gerenciamento da Lixeira;
Formatacéo e cépia de discos; Ferramentas de sistema; Calculadora; Bloco de notas; Utilizacdo da ajuda; Sistema de menus;
Atalhos e icones; Instalacdo e desinstalacdo de programas; Iniciacdo no modo DOS; Janela do Windows para DOS; Principais
comandos; Denominacdo de arquivos; Executando uma aplicagdo; Virus: Modos de infeccdo e propagacédo; Cuidados e
prevencgédo; Antiviral; Microsoft Office: Microsoft Word; Microsoft Excel Cuidados e prevencao; Funcionamento do hardware e do
software; seguranc¢a das informagdes, por meio de cépias de seguranca, armazenando-as em local prescrito, verificando acesso
lI6gico de usuario e destruindo informacdes sigilosas descartadas. Atendimento aos usuérios; inspecdo do ambiente fisico para
seguranca no trabalho. Etica e Postura Profissional. Integracdo. Empatia. Argumentagdo Flexivel. O papel do atendimento nas
organizac6es. O publico/cidaddo: deveres e responsabilidades. Caracteristicas adequadas do profissional no atendimento ao
publico. Componentes das janelas; Configuracdo do painel de controle; Area de transferéncia; Executando uma aplicagéo;
Gerenciamento de arquivos no Windows Explorer; Gerenciamento de pastas no Windows Explorer; Gerenciamento da Lixeira;
Formatacéo e cépia de discos; Ferramentas de sistema; Calculadora; Bloco de notas; Utilizacdo da ajuda; Sistema de menus;
Atalhos e icones; Instalacdo e desinstalacdo de programas; Iniciagdo no modo DOS; Janela do Windows para DOS; Principais
comandos; Denominacdo de arquivos; Executando uma aplicacdo; procedimento para realizacdo de cdpias de seguranca
(backup); Aplicativo MS Word, digitagdo de textos (transcri¢do). Procedimentos em tarefas auxiliares de administra¢éo que nao
tenham especificidade prépria, de acordo com rotinas estabelecidas; preparagdo de processos e protocolados, conforme
orientagdo do setor, com documento, informacdes, anotacdes, montagem de processos e protocolos; uso de equipamentos,
instrumentos, formuléarios e manuais de consulta, micros, telefones, carimbos, arquivos. Classificagdo de documentos e registros
de dados, conferéncia e agregacdo de todos os elementos necessarios para o encaminhamento técnico dos mesmos;
escrituracdo em conformidade com as normas do departamento, digitacdo das informag8es e dados necessarios; arquivamento
de documentos. SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: a critério do Candidato.

PROVA PRATICA DE INFORMATICA: As provas préaticas serdo avaliadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos de acordo com a
pontuacéo exigida para cada tarefa explicitada no caderno de prova. As notas das provas praticas corresponderdo a soma dos
pontos obtidos na prova. Seréa considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00
(cinquienta) pontos. A prova terda por objetivo avaliar os conhecimentos do candidato em informatica e versara sobre os
contelidos especificos para o cargo tratados em seus aspectos operacionais.

TECNICO EM LABORATORIO (PROVA ESCRITA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Coletam, recebem e distribuem material biolégico de pacientes. Preparam amostras do material
biolégico e realizam exames conforme protocolo. Operam equipamentos analiticos e de suporte. Executam, checam, calibram e
fazem manutencédo corretiva dos equipamentos. Administram e organizam o local de trabalho. Trabalham conforme normas e
procedimentos técnicos de boas praticas, qualidade e biosseguranca. Mobilizam capacidades de comunicacéo oral e escrita para
efetuar registros, dialogar com a equipe de trabalho e orientar os pacientes quanto a coleta do material biolégico.

Pagina 19 de 22



Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema-SP

- Capital do Pontal e da Reforma Agraria —
Rua Getulio Vargas, n° 721 — Centro — Fone/Fax: (18) 3991-9191 - CNPJ 44.937.365/0001-12
Mirante do Paranapanema — SP - C.E.P. 19.260-000 — e-mail:prefeitura@mirantenet.com.br

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questéo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (10 questdes
de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica ) e Conhecimentos Especificos (20 questdes objetivas).

PARA OS CONTEUDOS DE PORTUGUES E MATEMATICA, A BIBLIOGRAFIA FICA A CRITERIO DO CANDIDATO,
PODENDO SER UTILIZADAS QUAISQUER OBRAS ATUALIZADAS DO ENSINO MEDIO.

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretagdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo sildbica, 4.
Acentuacao Gréfica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formagdo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal
da Linguagem. Matemaéatica: 1. Nameros reais: operacdes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; 2.Conjunto dos
nameros inteiros: operagdes e problemas; 3. Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacéo decimal, resolucdo de
problemas; 4. Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; 5. Matemética comercial: razdes, proporc¢des, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas
direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6. Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operacdes, produtos notaveis, fatoracdo, fracdes algébricas, célculos com poténcias e
radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolucdes de equacdes de primeiro e segundo graus, estudo do trindmio do
segundo grau, sistemas de equac¢8es do primeiro e segundo graus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Coleta, recebimento e distribuicio de material biolégico de pacientes; Preparacdo de
amostras do material bioldgico; realizacdo de exames conforme protocolo; equipamentos analiticos e de suporte; Execugéo,
checagem, calibragem e manutencdo corretiva dos equipamentos; Administracdo e organizagdo do local de trabalho;
Mobilizacdo de capacidades de comunicagdo oral e escrita; registros de dados, dialogo e orientacdo aos pacientes quanto a
coleta do material biolégico. Entomologia: epidemiologia, ecologia de vetores de dengue e maléria, empregando técnicas de
marcacdo, soltura e recaptura, incluindo a utilizacdo de armadilhas e outros métodos de vigilancia e determinacdo da
compacidade vetorial; avaliar resisténcia a inseticidas e o impacto de mosquiteiros impregnados no controle; investigar
comportamento de anofelinos em areas endémicas; desenvolver insetarios, etc. e outras tarefas afins.

TECNICO EM RADIOLOGIA (PROVA ESCRITA)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Executar exames radiol6gicos, posicionando adequadamente o paciente e acionando o aparelho
de raios X, para atender a requisicdes médicas; Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia
requisitada pelo médico, para facilitar a execucdo do trabalho; coloca os filmes no chassi, posicionando-os e fixando letras e
ndimeros radiopacos no filme, para bater as chapas radiograficas; Preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e
livrando-o de qualquer jéia ou objetos de metal, para assegurar a validade do exame; coloca o paciente nas posi¢cdes corretas,
medindo as distancias para localizagdo da area a ser radiografada, para obter chapas mais nitidas; Acionar o aparelho de raios
X, observando as instrucdes de funcionamento, para provocar a descarga radiografica;

- Encaminhar o chassi com o filme a camara escura, utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser feita a revelagéo do filme;
Registrar o nimero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes, para possibilitar a elaboragédo do
boletim estatistico; Controlar o estoque de filmes, contraste e outros materiais e 0 uso no setor, verificando e registrando
gastos, para assegurar a continuidade dos servi¢os; mantém a ordem e a higiene no ambiente de trabalho, seguindo normas e
instrugdes, para evitar acidentes; Operar maquinas reveladoras automaticas para revelagdo, fixacdo e secagem de chapas
radiograficas; Executar outras tarefas afins.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questéo, sendo divididas em Conhecimentos Gerais (10 questdes
de Lingua Portuguesa e 10 questdes de Matematica) e Conhecimentos Especificos (20 questdes objetivas).

PARA OS CONTEUDOS DE PORTUGUES E MATEMATICA, A BIBLIOGRAFIA FICA A CRITERIO DO CANDIDATO,
PODENDO SER UTILIZADAS QUAISQUER OBRAS ATUALIZADAS DO ENSINO MEDIO.

CONHECIMENTOS GERAIS: Portugués: 1. Leitura e interpretacdo de textos, 2. Ortografia Oficial, 3. Divisdo silabica, 4.
Acentuacao Gréfica, 5. Morfologia: 6. Classes de Palavras e Formacgéo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal,
Regéncia Nominal e Verbal, 8. Uso dos Pronomes e Colocacdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal
da Linguagem. Matemaéatica: 1. Nameros reais: operac¢des, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; 2.Conjunto dos
nameros inteiros: operagdes e problemas; 3. Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacdo decimal, resolucdo de
problemas; 4. Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades
usuais de tempo; 5. Mateméatica comercial: razdes, proporcdes, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas
direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; 6. Célculos
algébricos: expressdes algébricas, operacdes, produtos notaveis, fatoracdo, fracbes algébricas, célculos com poténcias e
radicais, expoentes fracionarios e negativos, resolucdes de equacdes de primeiro e segundo graus, estudo do trindbmio do
segundo grau, sistemas de equacdes do primeiro e segundo graus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos elementares de Fisica e Quimica. Conhecimentos de preparo de fixador e
revelador. Conhecimentos de atividades em camaras escuras e claras. Produgdo dos Raios X. Conhecimento basico de
formacdo de imagem. Conhecimento sobre filme radiografico, sua constituicdo, manuseio, revelacdo, fixacdo e lavagem.
Conhecimento sobre métodos de revelar manual e automatica. Conhecimento sobre a maquina de revelar automatica, sua
limpeza e conservagdo. ldentificagdo dos equipamentos radiolégicos, seus componentes basicos e acessoérios, motivo de seu
emprego e modo de funcionamento. Conhecimento sobre Radiacdo - Meios de Protecdo. Execucdo de Exames Simples em
Radiologia Convencional. Efeitos bioldgicos das radiagbes e meios de protecdo. Processamento de filmes radiolégicos.
Identificagdo dos equipamentos radiol6gicos, seus componentes e acessorios, utilizagdo e funcionamento: Raios X, tomografia e
mamografia. Anatomia e técnicas radiolégicas: cranio, mastéides e sela turca, coluna cervical, toracica, lombo-sacra e do
cécceix, bacia e articulagfes locais, membros inferiores e superiores, térax e abdome. Atitude ética e profissional do Técnico em
Radiologia.
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ANEXO 11

FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS

A
Comisséao Especial do Concurso Publico n® 01/09

Solicito Contagem de pontos referente prova de titulos

Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Concurso Puablico n® 01/09, venho apresentar a esta
Comissédo, copia reprografica dos titulos rubricada frente e verso, em envelope individual lacrado, conforme item 4.3 e
subitens do Edital e contendo os seguintes dados do lado externo do envelope:

TITULOS - REFERENTE CONCURSO PUBLICO N°. 01/09

01- NUMERO DE DOCUMENTOS ENTREGUES:

02- NOME DO CANDIDATO: RG.Ne
03- N° DA INSCRICAO:
04- CARGO:

05- PONTUAGAO DOS TITULOS SOLICITADA PELO CANDIDATO:

06- ESPECIFICAR E ANEXAR COPIA RUBRICADA DO REQUISITO PARA O CARGO:

MARQUE COM UM X A PONTUAGAO PLEITEADA:

ESPECIFICAGAO TITULOS PONTOS
4,00 1,5

CURSO DE POS-GRADUAGAO — “LATO SENSU” — ESPECIALIZAGAO NA AREA —
MINISTRADO POR INSTITUICOES OFICIAIS, COM DURACAO MINIMA DE 360 HORAS

1)CERTIFICADO OU DECLARAGCAO DE CURSOS DE ATUALIZAGAO PEDAGOGICA
REALIZADOS NOS ULTIMOS 02 ANOS (2007, 2008 E 2009 ATE A DATA LIMITE DA
INSCRICAQ) COM DURACAO MINIMA DE 16 HORAS — LIMITADO A 04 CURSOS
2)CERTIFICADO OU DECLARAGCAO DE CURSOS DE ATUALIZACAO PEDAGOGICA
REALIZADOS NOS ULTIMOS 02 ANOS (2007, 2008 E 2009 ATE A DATA LIMITE DA
INSCRICAO) COM DURACAO MINIMA DE 16 HORAS — LIMITADO A 04 CURSOS
3)CERTIFICADO OU DECLARAGAO DE CURSOS DE ATUALIZAGCAO PEDAGOGICA
REALIZADOS NOS ULTIMOS 02 ANOS (2007, 2008 E 2009 ATE A DATA LIMITE DA
INSCRICAQ) COM DURACAO MINIMA DE 16 HORAS — LIMITADO A 04 CURSOS
4)CERTIFICADO OU DECLARAGAO DE CURSOS DE ATUALIZAGCAO PEDAGOGICA
REALIZADOS NOS ULTIMOS 02 ANOS (2007, 2008 E 2009 ATE A DATA LIMITE DA
INSCRICAO) COM DURACAO MINIMA DE 16 HORAS — LIMITADO A 04 CURSOS
PONTUACAO DE TITULOS DO CANDIDATO: PONTOS

Pontuacéo solicitada pelo candidato:
Pontuacédo obtida apés analise (ndo preencher este campo):

Em anexo, cépia dos documentos RUBRICADOS FRENTE E VERSO.

s de de 20

Assinatura do candidato.

OBSERVACAO IMPORTANTE: O candidato deve enviar apenas os documentos necessarios para analise dos titulos,
néo enviando documentos que néo irdo ser utilizados para analise.
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(DADOS DO LADO EXTERNO DO ENVELOPE)

TITULOS - REFERENTE CONCURSO PUBLICO N° 01709

01- NUMERO DE DOCUMENTOS ENTREGUES:

02- NOME DO CANDIDATO:

RG. N°

03- N° DA INSCRICAO:

04- CARGO

05- PONTUAGAO DOS TITULOS SOLICITADA PELO CANDIDATO:

06- REQUISITO PARA O CARGO APRESENTADO:

CRONOGRAMA DA REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO N© 01/2009*

DATAS EVENTOS
PERIODO DE 21 A | Periodo de inscri¢gdes:

30709709 g ~
INSCRICOES PRESENCIAIS: pessoalmente ou por procuragdo NO PERIODO DE 21 A 30 DE SETEMBRO DE
2009, SOMENTE NOS DIAS UTEIS, NO HORARIO DAS 8:00 AS 11:00 HORAS E DAS 13:00 AS 17:00 HORAS
na sede da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema (se¢do de Protocolo), sita a Rua Getulio
Vargas, n°. 721, centro, em Mirante do Paranapanema-SP.

11/10/09 Aplicacéao da Prova Escrita

Aplicacdo das Provas Praticas - a ser definida e publicada com 03 dias de antecedéncia

CONVOCACAO PARA A PROVA DE TITULOS — a ser definida e publicada com 03 dias de antecedéncia

*Este cronograma poderéa sofrer eventuais alteracdes.
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