Cdmara Municipal de Nova Guataporanga

CNPJ. 53.307.112/0001-56
Rua Brasil, n° 350 — Fone: (18) 3856.1231 — Cep. 17950-000

Emarl: camaraguata@abcrede.com.br

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2014

A Céamara Municipal de Nova Guataporanga, Estado de Sao Paulo, neste ato representada pelo presidente
Sr. Odair Augusto Coelho, faz saber que realizarq, na cidade de Nova Guataporanga-SP, Concurso
Publico para provimento efetivo do cargo, abaixo discriminado, Regime Estatutario, nos termos da
Legislacéo vigente, Lei Organica do Municipio, Lei Complementar n® 1107-A, de 20/04/2005, Constituigéo
Federal, Edital de Concurso Publico n® 01/14 e demais cominac¢fes de direito. Este Concurso Publico sera
regido pelas presentes Instru¢gdes Especiais que, para todos os efeitos, constituem parte integrante deste
Edital, com a execucdo técnico-administrativa da empresa Exitus Consultoria e Assessoria Educacional,
Empresarial e Tributéria S/S Ltda.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargo existente nesta data e mais
0s que vagarem ou que forem criados durante o prazo de validade do concurso.

1.2. O cargo publico, n® de vaga, pré-requisitos, salario, jornada semanal e taxa de inscricdo sdo os
estabelecidos no quadro a seguir:

CODIGO E CARGO N° DE PRE — REQUISITOS EXIGIDOS SALARIO JORNADA TAXA TIPO DE
VAGAS BASE SEMANAL DE PROVA
MENSAL INSCRIGCAO
R$ RS$
o1 o1 ENSINO MEDIO COMPLETO E 1.701.36 40 HORAS 50,00 ESCRITA
DIRETOR CONHECIMENTOS NA AREA
LEGISLATIVO

1.3. Os meios oficiais de divulgacdo dos atos deste concurso publico serédo feitos na integra através dos
sites: www.exitusconcursos.com.br e http://www.cmnovaguataporanga.sp.gov.br/, no mural de avisos da
Camara Municipal, sita a Rua Brasil, n® 350 - centro, além de publicacdes dos extratos em jornal regional
de circulacdo no municipio de Nova Guataporanga/SP, cabendo ao candidato informar-se sobre quaisquer
retificagbes, resultados, julgamento de recursos e quaisquer outros atos ocorridos.

1.3.1. Para todos os efeitos legais a contagem dos prazos estipulados neste Edital, se dara a partir da data
de publicac&o dos extratos no jornal, com excec¢do ao estipulado nos itens 9.1.1. e 9.1.4.

1.4. Se por razbes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou da
Camara, devera se informar através dos outros meios de comunicag¢do colocados a sua disposicdo, nao
podendo alegar desconhecimento.

2. OS PORTADORES DE DEFICIENCIA OU PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

2.1. Nao ha possibilidade de reserva legal para os portadores de deficiéncia ou portadores de necessidades
especiais (PNE) para os cargos em concurso, uma vez que o numero de vagas oferecidas € insuficiente para
a aplicacdo do percentual conforme dispositivos Legais, que é de 5% (cinco por cento) do total existente
para cada cargo publico em concurso.

2.2. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |Ihe séo facultadas
no inciso VIIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 37 do Decreto Federal 3.298/99, é
assegurado o direito de inscricdo a cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao

portadoras.

2.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99.
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2.4. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptacdo funcional ou concesséo de
aposentadoria por invalidez.

2.5. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto
Federal 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios
de aprovacdo, a duracgdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

2.6. O candidato que se inscrever ao Concurso Publico como pessoa portadora de deficiéncia ou de
necessidades especiais, que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera
indicar, na solicitagcdo de inscrigdo, a condicdo de deficiéncia da qual é portador, bem como 0s recursos
especiais necessarios e, ainda, enviar a Camara Municipal de Nova Guataporanga, laudo médico (original ou
coOpia autenticada), que justifique o atendimento especial e nos termos do item 2 deste Edital.

2.6.1. O candidato deverad encaminhar o Laudo Médico para a Camara Municipal de Nova Guataporanga,
sita a Rua Brasil, n® 350, centro, Nova Guataporanga/SP, até o ultimo dia de inscricdo, na via original ou
copia autenticada, sem o qual, o atendimento especial ficar4 prejudicado. A solicitagdo de condi¢des
especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

2.6.2. A ndo solicitacdo de prova especial eximird a empresa de qualquer providéncia.

2.6.4. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo seja
incompativel com o cargo pretendido.

2.6.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

2.7. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos, no ato das inscricbes, serdo considerados como
ndo portadores de deficiéncia; ndo terdo a prova preparada, seja qual for o motivo alegado, estando
impossibilitados de realizar a prova.

2.8. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes
neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacdo.

2.9.Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com o cargo objeto deste Edital, mesmo sendo
comprovado a qualquer tempo, o candidato serd excluido do presente Concurso, ndo podendo impetrar
recurso a seu favor.

3. DAS INSCRICOES

3.1. AS INSCRICOES SERAQ REALIZADAS EXCLUSIVAMENTE VIA INTERNET:

A) Os interessados devem acessar o endereco eletronico: www.exitusconcursos.com.br,
durante o periodo de 24 de novembro a 01 de dezembro de 2014, com inicio as
8:00 horas do dia 24/11/2014 e encerramento as 17:00 horas do dia
01/12/2014 - horario de Brasilia (DF);

B) Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;

C) Ler o edital e preencher a ficha de inscricao;

D) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, através de Boleto Bancario que serd gerado
pelo sistema, diretamente no Banco do Brasil, em qualquer agéncia bancéaria ou Casas
Lotéricas.
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D.1) Serédo utilizados boletos exclusivamente do BANCO DO BRASIL para
recolhimento da taxa de inscricdo a crédito em conta corrente da pessoa juridica
Exitus Consultoria.

D.2) A Camara Municipal de Nova Guataporanga/SP e a empresa EXITUS ndo se
responsabilizam, por inscricbes ndo recebidas por falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicacgéo, falhas de impresséao, problemas de ordem
técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores
alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e também por inscricdes que nédo
possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros de leitura do coédigo de
barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos
computadores e/ou impressoras dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do
boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede bancéaria, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar a efetivagdo da inscricdo no atrio da Camara
Municipal e nos enderecos eletrénicos www.exitusconcursos.com.br e
Wwww.cmnovaguataporanga.sp.gov.br.

D.3). Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na
localidade em que o candidato se encontra, este deverd antecipar o respectivo
pagamento, considerando o primeiro dia util que antecede o feriado como data final para
realizacdo do pagamento da taxa de inscricdo, desde que o pagamento seja feito no
periodo de inscricdo determinado neste Edital.

3.1.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de gue
preenche todos os requisitos exigidos.

3.1.2. O pagamento da taxa de inscricdo pela internet, com boleto gerado até o dia 30 (trinta) de
novembro tem o vencimento em 01/12/2014 e com boleto gerado no dia 01/12/2014, cujo encerramento
esta previsto para as 17:00 horas, observar-se-a o horéario de atendimento bancéario, podendo o respectivo
pagamento ser efetuado até o dia atil bancario subsequente — 02/12/14.

3.2. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscri¢cdes.

3.2.1. As inscricbes feitas pela internet serdo efetivadas, somente quando o candidato efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na agéncia bancéria.

3.2.2. Apobs o término do periodo destinado para as inscri¢cdes, a ficha de inscricdo e o boleto bancario ndo
estardo mais disponiveis no site.

3.2.3. Os documentos comprobatdérios dos pré-requisitos exigidos para os cargos em selecdo, de acordo
com o subitem 1.2. deste Edital, serdo exigidos no ato da nomeac¢édo do candidato; a ndo apresentacdo dos
mesmos, no momento solicitado, implicara na exclusdo do candidato, ndo podendo interpor recurso a favor
de sua situacgao.

3.3. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdao, bem como pelas informagdes
prestadas na ficha de inscricdo. O candidato que preencher a ficha de inscricdo com dados incorretos, ou
que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que nédo possa satisfazer todas as condicdes
estabelecidas neste Edital, tera cancelada sua inscri¢cdo, tendo, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que o fato seja constatado posteriormente.

3.4. Efetuada a inscricdo, ndo havera devolucédo da taxa em hipdtese alguma.

3.5. N&o serdo aceitas inscri¢cdes por depdésito em caixa eletrdnico, por via postal, fac-simile, condicional
ou fora do prazo estabelecido.

3.6. Preencher a Ficha de Inscricdo no enderec¢o eletrbnico www.exitusconcursos.com.br, assumindo a
Declaracao segundo a qual, sob as penas da Lei, possui 0s seguintes requisitos para investidura no cargo:
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(A) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do
Inciso | do art. 37 da Constituicdo da Republica;

(B) gozar dos direitos politicos;
(C) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
(D) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

(E) estar quite com as obrigacbes do Servigco Militar, quando se tratar de candidatos do sexo
masculino;

(F) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, que podera ser aferida
mediante pericia médica, realizada pelo servico médico oficial ou, em sua falta, indicado pela
Camara Municipal de Nova Guataporanga - SP;

(G) comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido no subitem 1.2. deste
Edital;

(H) ter conhecimento especifico no desempenho da area pleiteada;

() Nao ter sofrido em eventual fungdo ou cargo publico, penalidade por pratica de atos
desabonadores.

3.7. Os requisitos descritos no item 3.6. deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a
comprovacdo de atendimento deverd ser feita na data da posse através de documentacdo original,
juntamente com coépia ou copia autenticada.

3.8. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.6. deste Edital
impedird a nomeacédo do candidato.

3.9. No caso de pagamento com cheque, as inscricdes serdo consideradas sem efeito se o cheque for
devolvido por qualquer motivo.

3.10. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Camara Municipal de Nova Guataporanga, o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

4. DAS PROVAS E PRINCIPIOS

4.1. O Concurso Publico constara de provas escritas.

4.2. DAS PROVAS ESCRITAS

4.2.1. As provas escritas de carater eliminatorio e classificatério com 40 (quarenta) questdes objetivas de
multipla escolha, com quatro alternativas cada (A, B, C e D), sendo apenas uma alternativa correta,
versardo sobre o Conteddo Programatico para as Provas dividido nas areas especificadas no ANEXO | do
presente Edital.

4.2.2. As Provas Escritas serdo realizadas no dia 14 (catorze) de dezembro de 2014 (domingo), em
local e horéario a ser comunicado ap6s o encerramento das inscrigoes.

4.2.3. O Edital de Divulgacdo das Inscricdes deferidas e indeferidas e de convocacdo para as provas
escritas sera comunicado oportunamente através de afixacdo do Edital no Mural de avisos da Camara
Municipal de Nova Guataporanga e nos enderecos eletrbnicos www.exitusconcursos.com.br e
www.cmnovaguataporanga.sp.gov.br e o Extrato do Edital sera publicado em jornal regional de circulacdo
local.

4.2.4. Se por razdes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa, devera se
informar através dos outros meios de comunicac¢do colocados a sua disposicdo, ndo podendo alegar
desconhecimento.
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4.2.5. A prova escrita tera duracdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para as questdes, conforme
anexo | e preenchimento do gabarito 6tico definitivo de respostas.

4.2.6. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, ou seja, falha de
editoragéo, ou irregularidade na formulacdo de alguma questdo, ou mesmo que néo esteja ela prevista no
programa, podera solicitar ao Fiscal de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as devidas anotacdes. As
observacgdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela elaboracédo e editoracao
das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos.

5. DA PRESTACAO DAS PROVAS

5.1. DAS PROVAS ESCRITAS

5.1.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova escrita com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos, munido do boleto de pagamento da taxa de inscrigdo, Original da Cédula de Identidade
(RG) e de caneta esferografica transparente preferencialmente na cor preta, lapis n® 02 e borracha macia.

5.1.2. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
com foto).

5.1.3. Nao seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

5.1.4. Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

5.1.5. Por ocasido da realizagdo da prova, o(a) candidato(a) que nao apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 5.1.1. deste edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado(a) do concurso publico.

5.1.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar copia e original do documento
que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial expedido ha, no maximo, noventa dias.

5.1.7. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza, sendo que a identificacdo especial sera exigida, também, ao(a)

candidato(a) cujo documento de identificagcdo apresente dulvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador(a).

5.1.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

5.1.9. Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados em edital ou em
comunicado.

5.1.10. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo da prova apés o horario fixado para
o fechamento dos portdes.

5.1.11.0 candidato somente podera retirar-se do local de aplicagcdo das provas depois de
transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duracdo da prova, ou seja, uma hora e
meia, quando entado podera levar o seu caderno de questdes da prova objetiva.
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5.1.12. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera o caderno de questdes e, apds o inicio
da respectiva prova, o fiscal de sala procedera a assinatura individual dos candidatos na lista de presenca.

5.1.13. O candidato ler&a as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas.

5.1.14. Ao terminar, o candidato devera preencher as bolhas, no gabarito 6tico personalizado definitivo,
com caneta esferografica de material transparente de tinta preta e poderé refor¢a-los com grafite na cor
preta (lapis n°® 2), se necessario, assinando no campo apropriado.

5.1.15. O gabarito 6tico de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a correcdo eletrénica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal da sala.

5.1.16. Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.1.17. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

5.1.18. Em hipotese alguma, havera substituicdo do gabarito 6tico personalizado de respostas por erro do
candidato.

5.1.19. O candidato, antes de assinar ou iniciar as suas marcacdes no gabarito 6tico de respostas, devera
conferir os seus dados personalizados; caso constate algum equivoco devera comunica-lo ao fiscal da sala
para as devidas providéncias.

5.1.20. Ap6s o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional

para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para o gabarito 6tico
definitivo.

5.1.21. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo deixar a sala de provas, apdés o lacramento
oficial dos envelopes de folhas 6ticas de respostas definitivas, atestando o sigilo do procedimento.

5.1.22. Nao havera segunda chamada para a realizacdo da prova objetiva. O ndo comparecimento a esta
implicara a eliminagdo automatica do candidato.

5.2. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

(A) apresentar-se apos o fechamento dos portdes;

(B) nao apresentar o documento de identidade exigido no item 5.1.1. para a prova escrita;

(C) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

(D) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

(E) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicacéo, sobre a prova que estiver sendo realizada.

(F) estiver portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrbnica,
notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, réguas de calculo, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc., 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, lapiseira/grafite, etc. impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive cédigos e/ou legislacéo.

(G) lancar méao de meios ilicitos para executar a prova;
(H) nao devolver o Gabarito 6tico de Respostas;
(1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

(J) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da
prova.

(K) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio que nao os permitidos;
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(L) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o gabarito 6tico de respostas;
(M) descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de provas e no gabarito de respostas;

(N) for surpreendido portando caneta fabricada em material n&o transparente.

5.2.1. O candidato nao deve levar nenhum dos objetos citados no subitem 5.2. (F) no dia de realizacdo da
prova, ndo sendo responsabilidade da empresa executora a guarda de quaisquer objetos supracitados ou
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo da prova
nem por danos neles causados.

5.2.2. A empresa executora poderd utilizar embalagem plastica para a guarda de objetos pessoais do
candidato, principalmente equipamento eletrénico de comunicacao.

5.2.3. O candidato que estiver portando qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo devera manté-
lo desligado até a saida do prédio onde estiver realizando a prova.

5.2.4. No dia da realizagdo da prova objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contelddo e/ou aos critérios de
avaliacao e de classificagao.

5.2.5. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado(a) do concurso publico.

5.2.6. O descumprimento de quaisquer das instru¢cbes supracitadas implicara a eliminacdo do(a)
candidato(a), constituindo tentativa de fraude.

5.2.7. Por justo motivo, a critério da Comissdo Especial do Concurso Publico, as datas de realizacdo das
provas poderdo ser alteradas, devendo ser comunicado aos candidatos pela imprensa de circulagao local,
por Edital de Convocacdo afixado no Atrio da Camara e nos enderecos eletrdnicos:
www.exitusconcursos.com.br e www.cmnovaguataporanga.sp.gov.br.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas escritas serdo avaliadas na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos.

6.1.1. Para o cargo de DIRETOR LEGISLATIVO seréo considerados aprovados e classificados os candidatos
que obtiverem pontuacgéo igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos na prova escrita, ficando os demais
candidatos excluidos do concurso.

6.2. Na avaliacao da prova sera utilizado o escore bruto.
6.2.1. O escore bruto corresponde ao nUmero de acertos que o candidato obtém na prova.

6.2.2. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes as provas, independentemente da formulag¢do de recursos.

6.2.2.1. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo do Concurso Publico, de oficio ou por forgca de
provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

6.2.2.2. Na ocorréncia do disposto nos subitens 6.2.2. e 6.2.2.1. deste Edital, poderd haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificagcdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A nota final dos candidatos aprovados no Concurso Publico para o cargo que exigiu somente prova
escrita sera o total de pontos obtidos.

7.2. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

7.3. Havendo alteracdo na Classificacdo Final por motivo de deferimento em recurso, ela devera ser
retificada e publicada novamente.
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8. DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1.Na hipoétese de igualdade na classificagdo parcial e final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:

1. tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano.

1. obtiver maior nota na prova escrita na area de Conhecimentos Especificos.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso:

9.1.1. Dos termos deste Edital e Anexos no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da
data de sua publicacdo no Mural de Avisos da Camara Municipal de Nova Guataporanga e nos enderecos
eletrénicos: www.exitusconcursos.com.br e www.cmnovaguataporanga.sp.gov.br.

9.1.2. No caso de ter a inscricdo ou a solicitacdo de atendimento especial conforme o item 2. e subitens
INDEFERIDA, o candidato poderéa apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da
data da publicacédo do Edital de Inscricfes.

9.1.3. Da realiza¢do da prova, a Comisséo Especial do Concurso Publico, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a
contar do dia seguinte ao da data de sua realizacéo.

9.1.4. Dos gabaritos preliminares, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da data de
sua publicagdo no Mural de Avisos da Camara Municipal de Nova Guataporanga e nos enderegos
eletrénicos: www.exitusconcursos.com.br e www.cmnovaguataporanga.sp.gov.br.

9.1.5. Das notas das provas e da classificagédo final a Comissao Especial do Concurso Publico, em 02 (dois)
dias Uteis a contar do dia seguinte ao da data das respectivas publicagdes.

9.2. Para todos os efeitos legais a contagem dos prazos estipulados neste Edital, se dard a partir da data
de publicacdo dos extratos no jornal, com excec¢do ao estipulado nos itens 9.1.1. e 9.1.4.

9.3. O recurso devera ser interposto por peticdo, acompanhado das razfes, a Comissao Especial, que
determinara o seu processamento, caso cabivel e conforme ANEXO Il - Requerimento para Interposigcédo de
Recurso Administrativo.

9.4. O recurso uma vez protocolado na Camara Municipal de Nova Guataporanga - SP, nos horarios das
8:00 h. as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, o mesmo serd encaminhado a Comissao Especial para
analise e manifestacdo a propoésito do arguido.

9.5. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem
circunstancias que os justifiguem e interpostos dentro do prazo.

9.6. O recurso interposto por procurador s6 sera aceito se estiver acompanhado do respectivo
instrumento de mandato, com firma reconhecida e cdépia reprografica do documento de identidade do
procurador.

9.7. O resultado do julgamento do recurso sera divulgado em até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir
do encerramento do prazo para entrada do pedido.

9.8. Admitido o recurso, decidird o Executivo Municipal pela reforma ou manuten¢do do ato recorrido,
determinando a sua publicacao.

10. DAS VAGAS E DE SUA ESCOLHA

10.1. Ap6s a homologacdo do Concurso Publico, a Camara Municipal promoverd a escolha da vaga
seguindo rigorosamente a ordem decrescente da classificacao final.

10.2. O dia, local e horario da Sessédo de Escolha de Vagas serdo publicados pela imprensa e no atrio da
Camara Municipal, com o minimo de 02 (dois) dias de antecedéncia.

10.3. O candidato convocado que ndao comparecer a sessdo de escolha ou dela desistir terd exaurido seu
direito no Concurso Publico.
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11. DA NOMEACAO

11.1. Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Nova Guataporanga - SP a homologacao deste
Concurso Publico.

11.2. A convocagédo para provimento de cargo obedecera a ordem de classificacéo.

11.3. A aprovacao no Concurso Publico ndo gera o direito a nomeacdo, que dependera da conveniéncia e
oportunidade da Camara Municipal.

11.4. Para efeito de nomeacdo, a habilitagdo do candidato fica condicionada a aprova¢édo na avaliacdo do
Concurso e comprovacao da aptidao fisica e mental realizada por profissionais especialmente indicados para
esse fim e apresentacdo dos documentos constantes no item 3.6. e outros que forem julgados necessarios
segundo as normas legais.

11.5. Os candidatos serdo nomeados e tomardo posse nos termos da Legislagdo Municipal da Camara
Municipal de Nova Guataporanga — SP e cominagfes pertinentes.

11.6. No ato da convocagdo para provimento do cargo, deverdo ser apresentados obrigatoriamente os
documentos exigidos para investidura no mesmo e podera ser requerida Avaliagdo Psicoldgica, quando se
fizer necesséario, sem o que o provimento ficara prejudicado, por consequéncia serad convocado o candidato
imediatamente posterior na classificagdo geral.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicar4d o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitacdo tacita das
condigcdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo poder& alegar desconhecimento.

12.1.1. A legislagcdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste edital, bem como as alteractes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo, salvo se listada nos
contetidos constantes do Anexo | deste edital.

12.2. A inexatiddo das afirmativas e / ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacédo, acarretardo a nulidade da inscrigdo
com todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

12.3. E responsabilidade do candidato manter atualizado seu endereco junto & Camara Municipal de Nova
Guataporanga - SP, ap6s a homologacdo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, por meio
de correspondéncia registrada enderecada & Camara Municipal de Nova Guataporanga— SP, Edital CP N°
001/2014, sita na Rua Brasil, 350 — CEP: 17.950-000 — NOVA GUATAPORANGA — SP, assumindo a
responsabilidade eventual do n&o recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela
Camara Municipal de Nova Guataporanga — SP, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteracdo dos
dados constantes da inscricdo.

12.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragfes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocagdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso publicado.

12.5. O nao atendimento, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, implicara sua
eliminag¢do do Concurso, a qualquer tempo.

12.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes
referentes a este Concurso Publico e, se por razbes de ordem técnica, ndo conseguir acessar o site da
empresa ou da Camara, devera se informar através dos outros meios de comunicacdo colocados a sua
disposicao, como: publicagdes na imprensa escrita e por afixacdo na Camara Municipal, ndo podendo alegar
desconhecimento.

12.7. A Cémara Municipal de Nova Guataporanga e a empresa executora do Concurso ndo assumem
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentacdo dos candidatos, quando da
realizacdo das etapas deste certame.
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12.8. A Comissdo Especial fiscalizadora do Concurso nomeada por Portaria acompanhara fiscalizando e
supervisionando todo o Concurso Publico 01/14 e tera a responsabilidade de julgar os casos omissos ou
duvidosos e, apds a manifestacdo da empresa executora do concurso.

12.9. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para este Concurso Publico contidas nos
comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

12.10. Nao serdo fornecidos atestados, cépia de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de
candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas publica¢cdes oficiais.

12.11. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de recursos e/ou de documentos apoés
as datas estabelecidas.

12.12. A Cémara Municipal de Nova Guataporanga e a Empresa Exitus ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste
Concurso Publico ou por quaisquer informacfes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

12.13. A comprovagdo da tempestividade dos recursos e documentacdes sera feita por protocolo de
recebimento do Setor de Protocolos da Cémara Municipal de Nova Guataporanga - SP, atestando
exclusivamente a entrega.

12.14. Nao serdo considerados os recursos interpostos em desacordo com este Edital.

12.15. Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos
e convocagdes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados pela Camara Municipal de
Nova Guataporanga - SP.

12.16. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislagdo Municipal deverédo
ser protocolados no Setor de Protocolo da Camara Municipal de Nova Guataporanga e serdo resolvidos pela
Comissao Especial do Concurso, juntamente com a empresa executora do certame.

12.17. Os candidatos que recusarem a nomeacao ou manifestarem sua desisténcia por escrito serédo
excluidos do cadastro.

12.18. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da homologacéo,
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério da Camara Municipal.

12.19. A Camara Municipal se reserva o direito de proceder as nomea¢des em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servigco, de acordo com a conveniéncia administrativa, disponibilidade
orcamentaria e as vagas existentes e as que porventura vagarem ou forem criadas no prazo de validade do
concurso.

12.20. Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Camara Municipal de Nova
Guataporanga poderd anular a inscrigdo, prova ou admissdo do candidato, desde que sejam verificadas
falsidades de declaragéo ou irregularidade na prova.

12.21. O candidato convocado para o exercicio das atividades do cargo fica obrigado a participar de todos
0s cursos e treinamentos oferecidos pela Camara ou por ela indicados, sob pena de perder sumariamente
os direitos inerentes ao cargo, dando direito a contratante de convocar o préximo candidato da lista de
classificacdo.

12.22. Ap6s a andlise do TCE e nao se caracterizando qualquer o6bice, é facultada a incineracdo do
material utilizado, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros
oficialmente publicados.

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA GUATAPORANGA, 18 DE NOVEMBRO DE 2014.

ODAIR AUGUSTO COELHO
PRESIDENTE
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ANEXO 1

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°© 01/2014
ATRIBUICOES/ DESCRICAO SUMARIA DO CARGO E CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS
PROVAS

01. DIRETOR LEGISLATIVO — PROVA ESCRITA

ATRIBUICOES/ DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Receber, distribuir, enviar e protocolar processos e
correspondéncias das Secretarias Administrativa e Legislativa junto ao Protocolo Geral da Camara
Municipal, executar a guarda e zelar pela manutencdo dos documentos oficiais; elaborar todo o Processo
Legislativo e encaminhar para a apreciacdo do Procurador Juridico; elaboracdo de Atos, Decretos
Legislativos, Projetos de Resolugcdo, Emendas, mog¢des, requerimentos, indicacdes, Portarias, Projetos de
Leis, dando assisténcia no que for preciso para os vereadores; prestar informac¢des quando solicitado;
acompanhar as Comissdes Técnicas da Céamara Municipal; acompanhar as sessdes ordinarias,
extraordinérias e solenes quando solicitado.

A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas com questdes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas cada, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, sendo divididas em
Conhecimentos Gerais (10 questdes de Lingua Portuguesa, 10 questfes de Matemética) e
Conhecimentos Especificos (20 questdes objetivas).

PARA OS CONTEUDOS DE PORTUGUES A BIBLIOGRAFIA FICA A CRITERIO DO CANDIDATO,
PODENDO SER UTILIZADAS QUAISQUER OBRAS ATUALIZADAS DO ENSINO MEDIO.

CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura e interpretacdo de textos (literarios e
ndo literérios), 2. Ortografia, 3. Diviséo sildbica, 4. Acentuacdo Grafica, 5. Morfologia: 6. Classes de
Palavras e Formacéo de Palavras, 7. Sintaxe: Concordéncia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal,
8. Uso dos Pronomes e Colocagdo Pronominal, 9. Tipologia Textual, 10. Registro Formal e Informal da
Linguagem, 11. Redacdo Oficial. MATEMATICA: 1. Numeros reais: operacbes, multiplos e divisores,
resolucdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: opera¢des e problemas; 3. Conjunto dos numeros
racionais: operacgdes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; 4. Sistemas de medidas: sistema
métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; 5.
Matematica comercial: razdes, proporc¢des, média aritmética simples, ponderada, geométrica, grandezas
direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e
compostos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Constituicdo Federal/88 e alteracdes. Lei Complementar Federal N.°
101/2000 - Lei de responsabilidade na gestdo fiscal atualizada; LEI N° 8.429, DE 2 DE JUNHO DE 1992 -
Dispde sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de
mandato, cargo, emprego ou fun¢do na administracdo publica direta, indireta ou fundacional e da outras
providéncias- atualizada; Lei Orgénica Municipal; Regimento Interno da Céamara Municipal de Nova
Guataporanga; LEI COMPLEMENTAR Federal N© 95, DE 26 DE FEVEREIRO DE 1998 e alteracbes - Dispde
sobre a elaboracgéo, a redacao, a alteracdo e a consolidacdo das leis, conforme determina o paragrafo Unico
do art. 59 da Constituicdo Federal, e estabelece normas para a consolidacdo dos atos normativos que
menciona; Lei Federal n.© 8.666/93 e alteracdes posteriores atualizadas; Nog¢des basicas de: elaboracdo de
minutas de matérias legislativas, tais como: proposi¢cées, pareceres, requerimentos, oficios, indicacgdes,
emendas, projetos de lei e outros, pautas, redacdo de correspondéncias, redacdo de atas, assessoramento
do parlamentar nas reunides de comissdes, audiéncias publicas e outros eventos; gerenciamento das acfes
desenvolvidas em Plenario nas sessdes ordinéarias, especiais, extraordinarias e solenes; preservacao do
funcionamento dos equipamentos que servem ao Plenario e a Mesa Diretora; comunicagdo e
encaminhamento a Presidéncia todo e qualquer pedido de uso das dependéncias da Camara Municipal para
o devido registro e providéncias; acompanhamento da tramitacdo de processos legislativos; coordenacédo e
organizacdo de arquivos e leis, decretos, resolu¢des, emendas a Lei Organica e Regimento Interno e
demais processos legislativos; comunicacdo aos Vereadores sobre matérias que serdo apreciadas em
Plenario; organizacdo de audiéncias e atendimento as pessoas que procurarem o Presidente;

procedimentos e recebimento de correspondéncias, enderecando-as ao Presidente, a Mesa Diretora e
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demais Vereadores; execucdo de atividades referentes aos servi¢cos de padronizacdo, aquisi¢do, guarda,
distribuicdo e controle de todo material utilizado pela Camara; execucdo das atividades relativas aos
servicos de registro, inventario, protecdo e conservacdo dos bens de uso da Céamara; elaboracdo do
registro e controle de bens patrimoniais; controle de tarefas de apuragdo de pontualidade, assiduidade e
tempo de servigo dos servidores; atendimento ao publico, fornecendo informagfes mediante autorizacao
de superior; elaboracdo dos atos oriundos das decisbes em plenario; acompanhamento e fiscalizagdo dos
contratos de prestacado de servigcos; acompanhamento dos repasses financeiros do Municipio ao Legislativo;
organizacdo de forma eletrénica das leis e atos normativos do municipio; PROCESSO LEGISLATIVO:
Portarias, Decretos, Resolugdes, Atos, Emendas, requerimentos, Leis e Leis Complementares; TECNICA
LEGISLATIVA: redacédo e aplicacdo de legislacdo especifica para os atos administrativos e legislativos;
PROJETO DE LEI: todas as etapas, desde o protocolo, encaminhamento, emissao de parecer técnico,
pauta para discussdo em plenario, autografo até a promulgacdo e sancdo da Lei pelo Executivo; Nocgdes
gerais: sobre arquivo, editoracéo de correspondéncia oficial; nocdes basicas de protocolo; Etica e Postura
Profissional. NOCOES DE INFORMATICA (Referéncias Bibliograficas a critério do Candidato): MS-
Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagcdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo,
controle de quebras e numeracao de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungbes e macros, impressao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de
dados externos, classificacdo de dados. Correio Eletrénico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de
mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressado de péaginas.
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ANEXO 11
Requerimento para Interposicdo de Recurso Administrativo

A
COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO
RECURSO ADMINISTRATIVO — CONCURSO PUBLICO N. 01/2014

Dos termos do Edital e Anexos

Atendimento Especial aos Portadores de Necessidades Especiais
Homologacao das Inscri¢des

Gabaritos Preliminares da Prova Escrita

Resultado da Prova Escrita

~A A A~A~A~A~~
N N N N N N

Resultados Finais e Classificagdo

DADOS DO PROTOCOLO DO RECURSO

Numero de Inscricdo:

CARGO:

Nome do

Candidato:

Data do Requerimento: / /2.014. Horario:

JUSTIFICATIVAS DO RECURSO (Fundamentagédo)

Assinatura do candidato

RESULTADO DO PEDIDO DE RECURSO: ( ) Deferido ( ) Indeferido

Comissao Especial do Concurso Publico.
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CRONOGRAMA DA REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO N°© 01/2014

Evento Data Prevista™
Publicagédo do Edital Resumido do Concurso Publico 18/11/2014
Publicacédo do Edital Completo de Concurso Publico no mural de avisos da Camara 21/11/2014

Municipal e nos enderecos eletrénicos: www.exitusconcursos.com.br e
www.cmnovaguataporanga.sp.gov.br

Inicio e término inscrigdes:

PERIODO DE

AS INSCRICOES SERAO REALIZADAS EXCLUSIVAMENTE VIA INTERNET: 24/11/714
De 24 de novembro a 01 de dezembro de 2014, com inicio as 8:00 horas do A
dia 24/11/2014 e encerramento as 17:00 horas do dia 01/12/2014 -

- i . 01/12/14
horéario de Brasilia (DF);
Aplicacdo das Provas Escritas 1471272014

(DOMINGO)

Divulgagdo dos Gabaritos Preliminares 15/12/14
Prazo para interposicao de recurso contra os gabaritos preliminares até 17/12/2014
DEMAIS ETAPAS DO CP 01/2014 A DEFINIR

*Este cronograma podera sofrer eventuais alteracfes.
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